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Art. 1
Avéand in vedere:

- Legea invitimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completirile
ulterioare,

- Regulamentul - cadru de organizare §i functionare a unitifilor de invitdmént
preuniversitar, aprobat prin Ordinul nr. 5726/2024, cu modificirile si completarile ulterioare;

- Statutul elevului, din 01.08.2024, aprobat prin Ordinul nr. 5707/2024,

- Codului muncii - Legea 53/2003

- Ordinul nr. 6423/2025 privind aprobarea Metodologiei de organizare a orelor de
inviitare remediali in invitiméantul primar;

- Contractul colectiv de munci unic la nivel de sector de activitate nvatdmént
preuniversitar nr. 1104/09.07.2025;

- Ordinul nr. 4831/2018 privind aprobarea Codului-cadru de etici al personalului didactic
din invatdmantul preuniversitar

- Ordinul nr. 6235/06.09.2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor d¢
violent# asupra antepregcolarilor/ prescolarilor/ elevilor si personalului unitifii de invatdmént, precum si al
altor situatii corelate in mediul scolar i al suspiciunii de violent# asupra copiilor in afara mediului scolar;

- Ordinul ME nr. 6467/03.10.2023 pentru modificarea Procedurii privind managementul cazurilor
de violenti asupra anteprescolarilor/ prescolarilor/ elevilor si personalului unititii de invafimant, precum si
al altor situatii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violenta asupra copiilor in afara mediului scolar;

- Ordinul nr. 3189/2021 cu privire la Metodologia de evaluare anuald a activititii personalului
didactic si didactic auxiliar;

e se adoptd prezentul
REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL LICEULUI TEHNOLOGIC SAG care intri in vigoare incepand cu anul scolar 2026-2027

DATE DE IDENTIFICARE
1. Act de infiintare a Liceului Tehnologic Sag nr. HCL 25/ 11.05.2025
2. Cod de identificare fiscala nr. 21403642

3. Adresa: localitatea Sag, nr.160, jud. Silaj, cod postal: 457300, tel. 0260-673106
e-mail: scoala_sig@yahoo.com

www.scoalasig.ro

Titlul I
DISPOZITII GENERALE

Cadrul de reglementare

Liceului Tehnologic Sag isi desfisoard activitatea in conformitate cu legislatia in vigoare, cu
normele stabilite de citre Ministerul Educatiei, Inspectoratul Scolar Judetean Silaj, aplicand in acelasi
timp prevederile Contractului colectiv de muncd unic la nivel de sector de activitate invatdmént
preuniversitar. Regulamentul de organizare si functionare a unitdtii de invadtdmant, precum si
modificarile ulterioare ale acestuia se aprobd, prin hotirdre, de cétre consiliul de administratie.
Regulamentul de organizare si functionare al unitifii de inva{imént contine reglementiri cu caracter
general, precum si reglementari specifice Liceului Tehnologic Sag, in conformitate cu prevederile legale
in vigoare.

Art. 2
Regulamentul este elaborat cu scopul de a asigura desfisurarea in conditii optime a procesului
de invatimant stabilindu-se unele reglementari proprii,in concordantd cu particularitatile scolii.
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Art. 3

(1) Prezentul regulament intrd in vigoare din data de 1 septembrie 2026 si poate fi supus
revizuirilor anual, sau de cite ori este nevoie. Personalul scolii, elevii cét si parintii vor lua la
cunostintd, sub semndturd proprie, despre obligativitatea respectérii normelor cuprinse in regulament.
Conf. prevederilor ROFUIP art 2. respectarea Regulamentului de organizare §i functionare a unitdfii
de invdtdmant este obligatorie. Nerespectarea regulamentului deorganizare i functionare al unitatii de
invatdmant constituie abatere si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

(2) Acest regulament se aplicd in incinta scolii si in spatiile anexe (curte, alei de acces, sald de
sport etc.) si poate fi completat sau modificat, daca situatia o impune dar numai cu acordul Consiliului
Profesoral si avizul Consiliului de administratie.

(3) Prezentul regulament oferd cadrul organizatoric si climatul necesar pentru exercitarea
dreptului la invatiturd al elevilor, garantat de Constitutie si de Legea Educatiei Nafionale si
mandateazi cadrele didactice si conducerea de a efectua procesul de inva{amant in conditii optime.

(4) Principiile de organizare si functionare ale Liceului Tehnologic Sig se centreazd pe
comunicare si deschidere intre membrii actului educational, pe asigurarea independentei de orice
ingerinte politice sau religioase, in incinta acestora fiind interzise crearea §i funcfionarea oriciror
formatiuni politice, organizarea §i desfasurarea activititilor de naturd politicd i prozelitism religios,
precum si orice forma de activitate care incalcd normele de conduitd morald si conviefuire sociald, care
pun in pericol sinatatea si integritatea fizicd si psihicd a beneficiarilor primari ai educatiei si a
personalului din unitate.

Titlal 11

ORGANIZAREA UNITATII DE iNVATAMANT
Art. 4

Reteaua scolarii a Liceului Tehnologic Sag este structurati astfel:

» Invatimant prescolar

¢ Griadinita cu Program Normal Sag-2 grupe

¢ Gridinita cu Program Normal Nr. 2 Mal -3 grupe

Invatamant primar - 10 clase

Invatamant gimnazial - 8 clase

Invatamant liceal - 1 clasi

Invatamant profesional - 2 clase

e Clasa a IX-a, nivel liceal, profil: Tehnician mecanic intrefinere si reparatii

Operatorul economic: SC FIBREX CO

e Clasa a X-a, Calificarea profesionala: Tinichigiu-vopsitor auto
Operatorul economic: SC FIBREX CO SRL

e Clasa a XI-a, Calificarea profesionala: Tamplar universal

Operatorul economic partener: SC FIBREX CO SRL
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Titlul IT1

CONDUCEREA UNITATII DE iINVATAMANT

Art. 5

Unitatea scolard are conform numirului de elevi si de clase, director si director adjunct.
Conducerea unitdtii scolare este asiguratd de cétre director si consiliul de administratie. Pentru
indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea unitatii de inva{imant se consulta, dupd caz, cu toate
organismele interesate:consiliul profesoral, organizatiile sindicale, consiliul reprezentativ al parintilor,
consiliul scolar al elevilor, autorititile administratiei publice locale, precum si cu reprezentantii
agentilor economici implicati in susfinerea inva{amantului.



Art. 6

Directorul, directorul adjunct si membrii consiliului de administratie trebuie s manifeste
loialitate fatd de unitate, credibilitate gi responsabilitate in luarea deciziilor, incredere in capacititile
angajatilor, si sustind si sd motiveze personalul in des@vérsirea carierei, a pregatirii si perfectionérii
profesionale, sd construiascd si s intretind un climat intern stimulativ, favorabil desfasurdrii unui
proces educational performant.

Art. 7

(1) Directorul exercitd conducerea executivd a unitdtii de invatdmant si este reprezentantul
legal al acesteia, in conformitate cu atributiile conferite delegislatia in vigoare, cu hotérérile consiliului
de administratie al unititii de invi{imant. Directorul asigurd managementul operafional al unitifii de
invatamant.

(2) Timpul de munci si de odihnd, drepturile si obligatiile directorilor sunt cele prevazute de
legislatia in vigoare si stabilite prin fisa postului de citre Inspectoratul Scolar Sélaj.

fn exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urmitoarele atributii:

a) este reprezentantul legal al unititii de invatimant si realizeazd conducerea executiva a
acesteia;

b) organizeaza intreaga activitate educationali;

¢) raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unititii de invatdmant,

d) asigurd corelarea obiectivelor specifice unitatii de invitdmant cu cele stabilite la nivei
national si local;

€) propune spre aprobare consiliului de administrafie obiectivele unitifii de invatdmant
preuniversitar privind asigurarea calitafii si echitdfii in educafie, prin raportare la cadrul general
privind politicile educationale, scopurile, obiectivele si standardele stabilite de Ministerul Educatiei si
Cercetdrii;

f) raspunde de implicarea unititii de invatimant in programele Uniunii Europene in domeniul
educatiei si formarii profesionale, ca instrument de dezvoltare institutionald si de crestere a calitatii
educatiei furnizate de unitatea de invatamant;

g) coordoneazi si notificd administratorii patrimoniului in vederea obtinerii autorizatiilor si
avizelor legale necesare functiondrii unititii de invatamant, conform atributiilor care le revin;

h) reprezintd unitatea de invatamant in cadrul consortiilor scolare constituite in parteneriat cu
alte unititi de Invatimant de stat, particulare si confesionale si autoritdti ale administratiei publice
locale in vederea asigurarii calititii educatiei i a optimizarii gestiondrii resurselor;

i) colaboreazd cu consiliul scolaral al elevilor, structurile asociative ale
pirintilor/reprezentantilor legali §i organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative
la nivel de sector de negociere colectivd invitimant preuniversitar care au membrii in unitatea de
invitimant, pentru identificarea celor mai bune metode privind dezvoltarea sistemului educational;

j) asigurd aplicarea si respectarea normelor de sénétate si de securitate in munci;

k) incheie parteneriate cu operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice a
beneficiarilor primari;

1) prezintd anual un raport asupra calitdfii educatiei in unitatea de Invi{imant; raportul este
prezentat in fafa consiliului de administratie, a consiliului profesoral, in fata consiliului reprezentativ al
pirintilor/reprezentantilor legali si a conducerii asociatiei de périnti, acolo unde existi; raportul este
adus la cunostinfa autoritailor administratiei publice locale §i a ISJ si postat pe site-ul unititii de
invitimant si prin orice altd formd de comunicare publica existentd la nivelul unitatii gcolare, in
termen de maximum 30 de zile de la data Inceperii anului scolar.

Art. 8

(1) Directorul adjunct isi desfisoara activitatea in baza subordonérii directe fatd de directorul
unititii de invafimant si indeplineste atributiile stabilite prin fisa postului (anexa la contractul de
management educational incheiat cu directorul), precum si atributii delegate de director pe perioade
determinate prin decizii specifice.

(2) Directorul adjunct exercitd, prin delegare, toate atributiile directorului, in lipsa acestuia.
In caz de lipsa si a directorului adjunct, atributiile de conducere sunt delegate de citre director unui
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membru al CA.
Art. 9

Consiliul de administratie al unitétii, conform Legii Invitamantului Preuniversitar nr. 198/2023
si OME 6223 din 2023 si completirile ulterioare, este format dintr-un numér de 11 persoane si are
urmitoarea componentd: directorul (1), reprezentanti ai cadrelor didactice (4), reprezentantii
administratiei publice locale (2), reprezentantul primarului (1), reprezentantii périntilor (3) si, cu statut
de observator, liderul sindical. Directorul exercitd calitatea de presedinte al Consiliului de
administratie.
Art. 10

Membrii Consiliului de administratie se aleg conformf metodologiei in vigoare. Persoanele
desemnate trebuie si aiba calititi manageriale si performanteprofesionale deosebite.
Art. 11

Rolul de decizie al Consiliului de administratie este in domeniul organizatoric si
administrativ. Membrii acestuia coordoneazid activititile si sectoarele repartizate legate de orar,
supliniri si serviciu pe scoald si/sau delegdrii de sarcini din partea directorului.
Art. 12

Hotararile in cadrul Consiliul de administratie, precum si in cadrul Consiliului profesoral se iau
prin vot democratic, conform legislatiei in vigoare.

Titlul IV

PERSONALUL UNITATII DE INVATAMANT
Art. 13

(1) Personalul unitatii de invitamant este format din personal didactic, care poate fi didactic
de conducere, didactic de predare si de instruire practicd,didactic - auxiliar si personal nedidactic.

(2) In Liceul Tehnologic Sag, activitatea instructiv-educativi este asiguratd de personal
didactic calificat cu o foarte bund pregitire de specialitate, metodica si pedagogicd, indeplinind
conditiile de studii cerute, apt din punct de vedere medical, capabil sa relationeze cu elevii, périntii §i
colegii.

(3) Selectia personalului didactic si a celui nedidactic se face prin concurs/examen,
conform normelor si metodologiilor specifice.

(4) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar §i nedidactic in unitatea
de invitimaint se realizeazi prin incheierea contractului individual de muncd cu unitatea de
invatamant, prin reprezentantul siu legal.

Art. 14
Competentele, responsabilitatile, drepturile si obligatiile personalului din invitdimantul sunt
cele reglementate de legislatia in vigoare.

Personalul didactic are urmétoarele obligatii:

a) si aplice prevederile Legii invatimantului preuniversitar, ale Regulamentului de
organizare si functionare a unitatilor de invatiméant preuniversitar, ale Codului etic, ale Statutului
elevului, ale Regulamentului de organizare si functionare a unititii de Invitimant si ale
Regulamentului intern; b) sid studieze, sd-si insugeascd si si pund in practici prevederile
curriculumului national;

¢) si desfasoare activitdfi de documentare si studiu individual in vederea perfectiondrii
profesionale continue; d) si-si intocmeascd proiectarea didacticd anuald / pe module, conform
metodologiilor aprobate de ME; acestea vor fi avizate de conducerea scolii;

€) s respecte cu strictete disciplina muncii specifica unitétii de invatimant (fisa postului, orar,
servicu pe scoald, regulament intern etc.);

f) sa parcurgi integral programa scolara la toate clasele;

g) si pregiteasca si si realizeze orele de predare din norma didacticd, semnand zilnic in
condica de prezenta;

h) si respecte durata orei de curs i sd utilizeze cu eficientd maxima aceastd perioadi;

i) sa anunte directiunea daca hotariste desfasurarea lectiei in alt loc decét sala de clasa;,



j) si efectueze serviciul pe scoald si sd-si indeplineasca toate obligatiile ce ii revin;

k) sd pregiteascd temeinic lucrarile practice (experimente, demonstratii, lucriri de laborator);

1) sd noteze sistematic rezultatele fiecirui elev, sd corecteze corespunzitor si in termen
lucririle elevilor, caietele de teme etc.;

m) s organizeze ore de invatare remediala pentru ciclul primar conform metodologiei
aprobate prin Ordinul nr. 6423/2025, iar pentru ciclul gimnazial sa utilizeze timpul alocat disciplinei
/domeniului de studiu, aflat la dispozitia cadrului didactic potrivit Instructiunii nr. 8/2025;

n) si participe activ la activititile metodice in cadrul comisiilor de lucru si cercurilor
pedagogice, consfituirilor, schimburilor de experientd etc., in scopul perfectiondrii permanente, sa
participe la cursurile de perfectionare organizate periodic, sd-si realizeze toate obligatiile primite in
acest cadru; o) si-si imbunitateascd necontenit activitatea de dirigintie, organizind si conducind
efectiv activitatea din clasa respectiva;

p) si consemneze zilnic in catalogul electronic absentele elevilor;

q) sd consemneze in carnetul de elev calificativele sau notele elevilor;

r) si verifice zilnic tinuta elevilor si sd consemneze zilnic in aplicafia noteincatalog lipsa
acesteia;

s) sa realizeze in termenele fixate de conducerea scolii toate sarcinile stabilite;

t) sd nu consume bauturi alcoolice inainte §i In timpul programului scolar;

1) sd nu scoati sub niciun motiv elevii de la ore fird aprobarea conducerii scolii;

v) sa vegheze la siguranta elevilor, In incinta unitatii de invitdmant, pe parcursuldesfasurrii
programului gcolar si a activititilor extracurriculare/extragcolare.

X) si sesizeze, dupd caz, institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializati,
directia generald de asistentd sociala si protectia copilului in legéturd cu orice incélcéri ale drepturilor
copilului/elevului, inclusiv in legéturd cu aspecte care ii afecteazd demnitatea, integritatea fizicd §i
psihica.

(1) Personalul din invataméntul preuniversitar trebuie si aibd o {inutd morald demni, in
concordantd cu valorile pe care trebuie si le transmitd elevilor, o vestimentatie decentd §i un
comportament responsabil.

(2) Se interzice personalului didactic de predare:

- si desfasoare actiuni de naturd si afecteze imaginea publicd a elevului, viata intimé,
privati si familiala a acestuia.

- sa aplice pedepse corporale, precum si sd agreseze verbal, fizic sau emotional elevii
si/sau colegii.

- sA foloseascd telefonul mobil in timpul desfisurdrii activitdtilor didactice in scop
personal;

- saaplice probe de evaluare cu scop coercitiv.

(3) in unitatea de invifimént se organizeazi permanent, pe durata desfagurarii cursurilor i
pe toate sectoarele din gcoald, serviciul pe scoald al cadrelor didactice. Serviciul pe scoald va fi
monitorizat de citre directorul adjunct impreund cu o comisie delegatd de director in acest sens.
Invatatorii si profesorii de serviciu se vor prezenta la scoald cu 20 de minute inainte de inceperea
programului si isi vor incheia activitatea dupd terminarea cursurilor si plecarea elevilor spre casi.
Atributiile profesorilor de serviciu:

a)  Vor supraveghea elevii pe timpul pauzelor, intrarea si iesirea disciplinati in/din clidirile
scolii;

b)  Verificd starea de curatenie, igiena si integritatea spatiilor scolare si semnaleazi
problemele spre remediere (dupd caz: administratorului, invatatorului, dirigintelui);

¢) Rispund de securitatea elevilor in pauze, interzic organizarea jocurilor periculoase,
cataratul pe gard sau copaci, evitarea altercatiilor, actelor de violentd verbala si fizicd intre elevi,
plecarea elevilor din curte;

d)  Vor depista zilnic deteriorarile si pagubele aduse scolii si impreund cu invétitorii sau
dirigintii vor lua méasuri de solutionare a acestora;

e) Vor asigura impreunid cu responsabilul desemnat in acest sens de citre director,
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realizarea suplinirilor cadrelor didactice absente, fiecare cadrudidactic cu norma intreagd avand,
obligatoriu doui ore disponibile pentru suplinire in orarul propriu, cu exceptia cadrelor didactice care
au o jumitate de norma sau mai putin, respectiv a membrilor CA, care vor avea o ord disponibild
pentru suplinire.

f)  Consemneazi in Registrul de procese - verbale de serviciu pe scoald toate evenimentele
cu care s-au confruntat. Registrul de evidenta a serviciului pe scoald este verificat si contrasemnat de
directorul adjunct.

(4) Prezenta personalului se va consemna zilnic in Condica de prezentd. Verificare
consemniirii orelor in Condica de prezent si contrasemnarea acesteia este realizatd de cétre directorul
adjunct.

(5) Personalul unitatii care absenteazi nemotivat, intdrzie in mod repetat, nu indeplineste la
nivelul de performani{a cerut sarcinile prevazute in fisa postului si pe cele solicitate de conducerea
unititii, se supune sanctiunilor stabilite de Consiliul de administratie, conform cu legislatia specificd
(LEN si Codul muncii). Invoirile de la ore se fac pe baza unei cereri aduse directiunii (conform Anexei
2), cu mentionarea graficului de suplinire. Neefectuarea orelor  fird aducerea la cunostint a acestui
aspect catre directiune, atrage neremunerea acestora si consemnarea cu rosu in condica de prezenii a
acestui aspect.

(6) Fiecare cadru didactic are obligatia de a participa la toate activitdtile consiliilor
profesorale. Punctualitatea la ore si la celelalte activitati derulate de unitatea de invatdmant, precum si
participarea la activitatile gcolii, inclusiv in comisiile de organizare, supraveghere si evaluare la
evaludrile interne si externe, constituie criteriu de evaluare a personalului, fiind surprins in fisa
postului §i cu punctaj separat in Fisa de evaluare pentru stabilirea calificativului.

(7) Cadrele didactice nu invoiesc elevii in timpul orei decat in cazuri extreme, nu elimind
din clasi elevii in timpul orelor; nu trimit elevii acasi sub diverse pretexte. In cazul intérzierii la ore a
elevilor, acestia sunt consemnati absenti, dar sunt primiti la ord ca audienti. Pérasirea incintei gcolii in
timpul programului sau pentru activitati extracurriculare cu elevii se realizeazi conform procedurii
specifice, cu raportari si aprobari pe documente tip (conform Anexei 3 si 4).

(8) Se vor intocmi corect §i raporta in termenul stabilit, toate situatiile si documentele
solicitate de citre conducere si compartimentul secretariat; predarea de cétre invatatori/dirigin{fi a
cataloagelor si a registrelor matricole completate si semnate se face conform ROFUIP (cf. acelorasi
preciziri, compartimentul secretariat va mai verifica odatd corectitidinea completérii situatiei scolare
la intocmirea actelor de studii), se face, de regula, pana in 30 iulie cétre directorul adjunct.

(9) In fiecare locatie de derulare a activitdfii (clasd, laborator, sald de sport, atelier scolar,
etc.) se vor stabili, aduce la cunostinta elevilor si respecta instructiuni pentru functionarea §i
exploatarea mijloacelor de munca puse la dispozitie, norme de protectie a muncii, de prevenire §i
stingere a incendiilor, de preintdmpinare si inlaturare a efectelor calamititilor naturale si igienico-
sanitare.

(10) Personalul didactic este obligat sa prezinte la inceputul anului scolar analizele medicale
solicitate, si asigure pistrarea stirii de sinatate a elevilor si colegilor prin verificarea i impunerea
starii de curfitenie si igiend in silile de curs si restul spatiilor scolare.

(11) in derularea atributiilor profesionale personalul didactic are dreptul de liberd initiativa,
in sensul propunerii si desfasurarii de activitati, proiecte, programe, supuse aprobdrii Consiliului
profesoral/Consiliului de administratie.

(12) Cadrele didactice nu pot fi perturbate in timpul desfasurarii activitafii didactice de nicio
autoritate scolari sau publica, decét in limitele legii;

(13) Inregistrarea magneticd sau de altd naturd a activitdfii didactice si multiplicarea
inregistrarilor poate fi ficutd numai cu acordul celui care o conduce, in baza legislatiei in vigoare.

(14) In incinta scolii si in vecinitatea acesteia, personalul scolii este protejat de catre
autorititile responsabile cu ordinea publicd. Personalului scolii i se respectd dreptul la demnitatea
persoanei, dreptul la imagine si la viata privatd. Dacé in discutiile cu elevii, cu périntii acestora si cu
oricare alti persoani (fie ele directe sau pe retele de socializare sau in mass-media) se aduce atingere
imaginii personalului gcolii sau scolii, acest act constituie abateresi se sanctioneazi conform ROFUIP
si legislatiei In vigoare. '
Art. 15



(1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigramd, prin statele
de functii si prin proiectul de incadrare al unitd{ii de invifimant. Organigrama unitd{ii confine:
structura de conducere si ierarhia internd, organismele consultative, catedrele, comisiile i celelalte
colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte structuri functionale prevazute de legislatia
in vigoare.

(2) Organigrama se propune de cétre director la Inceputul fiecdrui an scolar, se aproba de
citre Consiliul de administratie si se inregistreazi ca document oficial la secretariatul unititii de
invatamant.

Art. 16

(1) Personalul didactic auxiliar este organizat in compartiment de specialitate care se afld in
subordinea directorului, in conformitate cu organigrama unitatii de invitimant. Acesta are drepturi si
obligatii specifice consfintite prin legislatia specifica si prin atributiile trasate de director, surprinse in
Fisa postului, cf legislatiei in vigoare (LIP si ROFUIP).

Art. 17

(1) Personalul nedidactic isi desfasoara activitatea in baza prevederilor Legii nr. 53/2003 -
Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si ale contractelor colective de
munci aplicabile.

(2) Activitatea personalului nedidactic este coordonatd, de reguld, de administratorul de
patrimoniu, care, tindnd cont de recomandarile directorului, stabileste programul de muncd pentru
angajatii acestui compartiment.

(3) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, altd persoand din cadrul
compartimentului administrativ, desemnatd de citre director, trebuie sd se ingrijeascd, in limita
competentelor, de verificarea periodicd a elementelor bazei materiale a unitafii de inva{imant, in
vederea asigurdrii securitafii copiilor/elevilor/personalului din unitate §i se supune procedurii de
inventar, cf legislatiei specifice.

(4) Programul personalului nedidactic si sectoarele de lucru se stabilesc de citre
administratorul de patrimoniu/directiunea scolii potrivit nevoilor unitétii de Invatdmant.

(5) Personalul nedidactic nu poate fi folosit in alte activitdfi decat cele necesare unitatii de
invatamant.

(6) Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice sunt
coordonate de director. Consiliul de administratie al unitatii de invatamant aprobd comisiile de
concurs si valideaza rezultatele concursului.

(7) Angajarea personalului nedidactic in unititile de invatdmant cu personalitate juridica se
face de citre director, cu aprobarea Consiliului de administratie, prin incheierea contractului
individual de munca.

Art. 18

Evaluarea personalului din unitatea de invitamint, recompensele, respectiv riaspunderea
disciplinari se realizeazi conform legislatiei in vigoare- LIP cu Statutul personalului didactic aferent,
metodologiilor specifice de evaluare si Codului Muncii.

Evaluarea personalului nedidactic se face la sférgitul anului calendaristic conform prevederilor
legale si ale regulamentului intern, in baza figei postului.

Titlul V

ORGANISME FUNCTIONALE N UNITATEA DE INVATAMANT

Art. 19

(1) Consiliul Profesoral al unititii scolare este alcituit din totalitatea personalului didactic
de predare, titular si suplinitor §i functioneazd conform atributiilor prevazute in art. 55 din ROFUIP,
presedintele acestuia fiind directorul.

Personalul didactic auxiliar si nedidactic participd la sedinte cu drept de vot atunci cind
pe ordinea de zi sunt prevdzute probleme care privescactivitatea acestuia.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de céite ori este nevoie, la propunerea



directorului sau la solicitarea a minimum o treime dintre cadrele didactice. Cadrele didactice au
dreptul si participe la toate sedintele Consiliilor profesorale din unititile de invafdméant unde isi
desfisoara activitatea, obligatia principali fiind de a participa la sedintele Consiliului profesoral din
unitatea de invitdmant unde, la inceputul anului scolar, declard cd au norma de bazd. Absenta
nemotivatd de la sedintele la unitatea la care au declarat cd au norma de bazi se considerd abatere
disciplinari. La sfirgitul sedintei fiecare participant are obligatia de a semna procesul verbal.

(3) Absenta nemotivata de la sedintele la unitatea la care au declarat ci au norma de baza se
considerd abatere disciplinara si se sanctioneazid conform legii. Directorul {ine evidenta participdrii
cadrelor didactice la sedintele Consiliului profesoral. Personalul didactic auxiliar este obligat s
participe la sedintele Consiliului profesoral atunci cénd se discutd probleme referitoare la activitatea
acestuia si atunci cand este invitat.

4 Sedintele consiliului se constituie legal in prezenta a doud treimi din numadrul total al
membrilor sai.

(5) Hotirarile se adoptd prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumdtate plus unu din numérul
total al membrilor consiliului profesoral si sunt obligatorii pentru personalul unitafii de invatimant,
precum si pentru beneficiarii primari ai educatiei. Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(6) Directorul unitatii de invatamant numeste, prin decizie, secretarul consiliului profesoral.
Secretarul are atributia de a redacta lizibil i inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului
profesoral.

(7) La sfarsitul fiecirei sedinte a consiliului profesoral, tofi membrii si invitatii au obligatia si
semneze procesul-verbal de sedinta.

(8) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral.
Registrul de procese-verbale este document oficial, céruia i se alocd numir de inregistrare si i se
numeroteaza paginile.

(9) Pe ultima pagind, directorul unititii de invatimant semneaza pentru certificarea numaérului
paginilor registrului si aplicd stampila unitafii de Invatamant.

(10)  Sedintele consiliului profesoral se pot desfasura fizic, hibrid sau online, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art. 20

(1) Consiliul clasei indeplineste atributii pe linie de disciplina si functioneaza in Invafimantul
primar, gimnazial, liceal, fiind constituit din totalitatea personalului didactic care predd la clasa
respectivi, din cel putin un parinte delegat al comitetului de parinti al clasei si, pentru toate clasele, cu
exceptia celordin Invatdmantul primar, din reprezentantul elevilor clasei respective desemnat prin vot
secret de catre elevii clasei; presedintele consiliului clasei este invéfitorul/profesorul pentru
invatimantul primar, respectiv profesorul diriginte, in cazul invitimantului gimnazial.

) Directorul poate desemna prin decizie un membru CA, un cadru didactic cu experientd
care participa la toate consiliile claselor cu drept de vot, chiar si pentru clasele la care nu preda.
Presedintele consiliului clasei intocmeste si pdstreazd documentele de evidentd ale acestora. La
sedintele comisiei poate participa cu statut de observator (in cazul in care nu preda la clasa respectiva)
unul dintre directori.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o data in fiecare interval de cursuri sau de céte ori
situatia o impune la solicitarea invatatorului/profesorului pentru invitiméntul primar, respectiv a
profesorului diriginte, a reprezentaniilor parintilor si ai elevilor. in situatii obiective cum ar fi
calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, sedintele consiliului clasei se pot
desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare in sistem de videoconferinta.

(4) Consiliul clasei are atributii: analizeaza cel putin de doud ori pe an progresul scolar si
comportamentul elevilor, stabileste masuri de sprijin, atat pentru elevii cu probleme de invafare sau de
comportament, ct si pentru elevii cu rezultate deosebite, stabileste notele/calificativele la purtare
pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa si comportamentul acestora in scoald si in afara
acesteia, si propune consiliului profesoral validarea mediilor mai mici decat 7,00 sau a calificativelor
mai mici de ,,Bine”, pentru invitiméantul primar; analizeazi abaterile disciplinare ale elevilor i
propune invafatorului/institutorului/profesorului pentru invitimantul primar/profesorului diriginte,
sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi, in conformitate cu legislatia in vigoare.

(5) Hotiréarile consiliului clasei se adoptd cu votul a jumatate plus 1 din totalul membrilor, in



prezenta a cel putin 2/3 din numirul acestora si se inregistreaza in registrul de procese-verbale ale
consiliului clasei. Registrul de procese-verbale al consiliului clasei este insotit in mod obligatoriu, de
dosarul care confine anexele proceselor-verbale.

(6) Mediile la purtare mai mici decit 7,00 sunt propuse spre avizare de cétre profesorul
diriginte consiliului clasei. Avizarea se face cu votul a jumitate plus 1 din totalul membrilor, in
prezenta a cel pufin 2/3 din numdrul acestora. Ulterior, propunerile avizate sunt inaintate spre aprobare
consiliului profesoral.

(7) La sfarsitul fiecarei sedinte a Consiliului clasei toti membrii au obligatia si semneze
procesul verbal de sedintd. Procesele verbale se scriu in registrul de procese verbale ale consiliilor
clasei constituit 1a nivel de clasa sau la nivel de unitati de invatamant. Registrul de procese verbale se
numeroteazi  pe fiecare pagind si se inregistreazi. Registrul de procese verbale al Consiliului clasei
este insotit de un dosar care contine anexele proceselor numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta.

(8). Consiliul clasei propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite

(9) Consiliul clasei analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor si propune sanctiuni sau
solutioneaza contestatiile unor sanctiuni in conformitate cu satutul elevilor si ROFUIP.

Art. 21

(1) Evaluarea internd se realizeaza potrivit legislatiei in domeniul asigurdrii calititii in
invifamantul preuniversitar. in conformitate cu prevederile legale, la nivelul fiecarei unititi de
invitimant se infiinfeazd Comisia pentru evaluarea si asigurarea calititii (CEAC).

(2) Pe baza legislatiei in vigoare, unitatea de Invatiméant elaboreazi si adoptd propria
strategie si propriul regulament de functionare a Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitifii.

(3) Conducerea unititii de invitdmant este direct responsabila de calitatea educatiei furnizate.

(4) Componenta, atributiile si responsabilitifile Comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calititii sunt realizate in conformitate cu prevederile legale.

(5) Orice control sau evaluare externd a calitétii din partea Agentiei Roméine de Asigurare a
Calitatii in Invatamantul Preuniversitar sau a MinisteruluiEducatiei se bazeazi pe analiza raportului de
evaluare internd a activitatii din unitatea scolard (RAEI) elaborate anual si facute public.

Art. 22

(1) Comisiile cu caracter permanent constituite la nivelul Liceului Tehnologic Sig
functioneazi si au responsabilitati cf. ROFUIP, fiind urmiétoarele:

¢ Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii

¢ Comisia pentru control managerial intern

e Comisia pentru curriculum

e Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii
din mediul scolar i promovarea interculturalitafii

e Comisia de securitate si sanatate in munca si pentru situatii de urgenta

e Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica.

(2) Comisiile cu caracter permanent isi desfisoard activitateape tot parcursul anului scolar.

(3) Comisiile cu caracter temporar isi desfasoara activitatea doar in anumite perioade ale
anului scolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cite ori se impune constituirea
unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice apirute la nivelul unitatii de
invétdmant.

(4) Comisiile cu caracter temporar si ocazional vor fi stabilite de unitatea de Invatamant,
prin regulamentul de organizare si functionare a unititii de invitdmant.
Art. 23

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este, de
reguld, un cadru didactic titular, propus si ales de consiliul profesoral si aprobat de catre Consiliul de
aministratie.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare isi deruleaza
activitatea cf. Legislatiei in vigoare: coordoneazi activitatea educativi din gcoald, inifiazi, organizeazi
si desfiisoard activititi extrascolare si extracurriculare la nivelul unitifii de Inva{imant, in colaborare
cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de invatamant primar, cu consiliul reprezentativ al parintilor pe
scoald, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul scolar §i cu partenerii guvernamentali i
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neguvernamentali.

(3) Activitatile educative extragcolare desfasurate in unititile de invatdmant pot fi: culturale,
civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educatie rutierd, antreprenoriale,
pentru protectie civila, de educatie pentru sanitate si de voluntariat. Activititile educative extragcolare
pot consta in: proiecte si programe educative, concursuri, festivaluri, expozitii, campanii, schimburi
culturale, excursii, serbari, expeditii, scoli, tabere si caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare,
simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.

(4) Pentru organizarea activitailor extragcolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si
a altor activitafi de timp liber care necesiti deplasarea din localitate de domiciliu, trebuie sé se respecte
prevederile stabilite prin ordin al ministrului educatiei nationale, intocmindu-se documentatia specifici,
avizati de director/director adjunct sau, dupa caz la ISJ.

(5) Calendarul activitatilor educative extragcolare este aprobat de consiliul de administratie al
unititii de invatimant. Evaluarea activitatii educative extragcolare la nivelul unitafii de invatdmant este
realizati, anual, de ciitre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare.
Raportul anual privind activitatea educativa extragcolara derulatd la nivelul unitifii de invafamant este
prezentat si dezbatut in consiliul profesoral si aprobat in consiliul de administratie si ulterior inclus in
raportul unitatii de invatimant.

Art. 24
Profesorul- diriginte

Coordonarea activititii claselor de elevi din invatamantul gimnazial si profesional se realizeaza
prin profesorii diriginti. Dirigintii sunt numiti, anual, de citre directorul uniti{ii de inva{imént, in baza
hotirarii Consiliului de administratie, dupd consultarea consiliului profesoral, cu respectarea
principiul continuitatii la clasa. Activititile specifice si atributiile vor respecta prevederile prevazute la
articolele 64-69 din Regulamentul de organizare si functionare a unitdtilor din Invitdmant
preuniversitar, aprobat prin ORDINUL nr. 5726/2024, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei,
partea 1.

Art.25.

(1) La nivelul unitatii de invatamant functioneazd Comisia pentru prevenirea si combaterea
violentei, a faptelor de coruptie si discriminérii in mediul scolar si promovarea interculturalititii,
conform Strategiei cu privire la reducerea fenomenului de violentii in unitiitile de invatimant si
ROFUIP.

Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul gcolar este responsabila de
punerea in aplicare, la nivelul unititii de invatamant, a prevederilor Planului-cadru de actiune pentru
cresterea gradului de siguranta a elevilor si a personalului si prevenirea delincventei juvenile in incinta
si in zonele adiacente unitétilor de invafimant. In acest sens, Comisia pentru prevenirea si combaterea
violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitéfii are
urmatoarele atributii:

a) prevenirea si combaterea violentei:

- inregistrarea si raportarea la Inspectoratul Scolar Judetean a cazurilor de violenta savarsite in
mediul scolar;

- analizarea factorilor scolari care au condus la savarsirea faptelor de violenta, elaborarea,
revizuirea si aplicarea Planului de prevenire si reducere a violentei in mediul scolar al unitatii de
invatamant preuniversitar;

- realizarea unui raport privind incidenta, respectiv prevenirea violentei, pe care il comunica
Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC), in vederea includerii acestuia in raportul
general privind starea si calitatea invatamantului in anul scolar respectiv,

- colaborarea cu autoritatile si institutiile cu atributii legale in prevenirea, combaterea si
managementul cazurilor de violenta scolara, inclusiv cu reprezentantii serviciilor publice de asistenta
sociala, ai politiei si ai jandarmeriei;

- propunerea unor masuri specifice, rezultate dupa analiza factorilor de risc, care sa aiba drept
consecinta cresterea gradului de siguranta a prescolarilor/beneficiarilor primari si a personalului din
unitatea scolara si prevenirea delincventei juvenile in incinta si in zonele adiacente unitatii de
invatamant;
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- propunerea, aplicarea si/sau monitorizarea unor masuri specifice pentru promovarea starii de
bine, a unui climat scolar pozitiv si a coeziunii scolare la nivelul unitatii de invatamant.

b) prevenirea si combaterea faptelor de coruptie:

- imbunatatirea strategiilor de comunicare pe teme anticoruptie, care sa ia in calcul potentialele
riscuri si vulnerabilitati;

- asigurarea transparentei in procesul decizional la nivel de unitate de invatamant, inclusiv a
modului de utilizare a resurselor bugetare si extrabugetare;

- promovarea standardelor etice profesionale si stimularea comportamentului etic;

- desfasurarea de actiuni de promovare a Codului de etica pentru invatamantul preuniversitar;

- monitorizarea aplicarii procedurilor specifice referitoare la conflictul de interese, inclusiv
aplicarea ordinului privind completarea declaratiilor de interese de catre personalul didactic de predare;

- diseminarea de materiale cu rol informativ privind riscurile si consecintele faptelor de
coruptie sau a incidentelor de integritate;

- derularea de programe si campanii de informare si responsabilizare a beneficiarilor primari
cu privire la riscurile si consecintele negative ale coruptiei.

¢) promovarea principiilor scolii incluzive: - monitorizarea respectarii politicilor de promovare
a incluziunii, diversitatii, combaterea discriminarii si a segregarii scolare;

- asigurarea faptului ca materialele expuse in unitatea de invatamant (ex. tablourile expuse pe
peretii unitatii de invatamant) respecta, recunosc si reflecta cultura, istoria si limba minoritatilor etnice,
nationale si lingvistice ale beneficiarilor primari, parintilor / reprezentantilor legali si ale comunitatii
locale;

- asigurarea faptului ca traditiile, sarbatorile, evenimentele respecta, recunosc si reflecta
diversitatea etnica, lingvistica, religioasa a beneficiarilor primari, a parintilor/reprezentantilor legali si
a comunitatii locale;

- identificarea si analiza cazurilor de discriminare si inaintarea de propuneri pentru solutionarea
acestora, consiliului de administratie, directorului unitatii de invatamant sau consiliului profesoral,
dupa caz;

- medierea, dupa caz, a conflictelor aparute ca urmare a nerespectarii principiilor scolii
incluzive; - propunerea unor actiuni specifice, la nivelul claselor sau al unitatii de invatamant, care sa
contribuie la cunoasterea si valorizarea celuilalt, la promovarea interculturalitatii;

- consilierea cadrelor didactice in ceea ce priveste adaptarea curriculumului la diversitatea
etnica, lingvistica, culturala a beneficiarilor primari si a comunitatii locale.

- sesizarea autoritatilor competente in cazul identificarii formelor grave de discriminare;

- monitorizarea si evaluarea actiunilor intreprinse pentru prevenirea si combaterea
discriminarii si promovarea interculturalitatii;

- monitorizarea respectarii legislatiei privind desegregarea scolara si, dupa caz, colaborarea la
realizarea Planului de desegregare scolara la nivelul unitatii de invatamant.

d) oricare alte atributii care sunt stipulate ca fiind de competenta comisiei, incluse in cadrul
prevederilor legale in vigoare.

Art. 26

Mecanismul de sesizare anonimi a suspiciunilor si faptelor de violentd la nivelul unitatii de
invatdmant.

(1) La nivelul Liceului Tehnologic Sag, elevii si parintii/ reprezentantii legali pot raporta
suspiciunile si cazurile de violenta oricarui membru al personalului unitétii de invatamant.

(2) Personalul unitatii, elevul, parintele/reprezentantul legal care are suspiciuni privind o
situatie de violentd asupra beneficiarilor primari sau personalului Liceului Tehnologic Sig este obligat
sd actioneze in acord cu Procedura de management a cazurilor de violentd, aprobatd prin ordin al
Ministrului Educatiei.

(3) In scopul prevenirii actelor de de violentd, bullying, cyberbullying la nivelul unititii de
invatdméant se implementeaza obligatoriu un mecanism de sesizare anonimé a suspiciunilor si a
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faptelor de violentd, bullying, cyberbullying conformitate cu prevederile art. 65 alin. (4) lit. b) si ¢) din
Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023.

(4) Elevii care sunt victime ale unor situatii de violenta, bullying, cyberbullying si parintii
acestora pot sesiza in mod anonim personalul unitatii de invétdmant prin urmétoarele modalitafi - prin
intermediul unui formular (Anexa la procedurd) - prin e-mail la adresa unitafii g@y 3
cat si prin adresarea directd a unei sesizari scrise, dirigintelui, conducerii unititii de invatdmant sau
prin fisa de identificare a violentei psihologice — bullying in mediul scolar.

Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica

Atributiile comisiei pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica sunt urmatoarele:

a) realizeazi cartografierea nevoilor de formare continud ale personalului didactic la nivelul
unititii de invatdmant si le raporteaza Caselor Corpului Didactic;

b) identificd si informeazid personalul didactic privind programele s§i proiectele destinate
formirii continue;

c) elaboreazi si propune anual consiliului profesoral, spre avizare, planificarea activititilor din
domeniul formirii in cariera didactici, in acord cu nevoile de formare identificate la nivelul unittii de
fnvitamant/ local, cu prioritatile stabilite in planul national de formare continua in cariera didactica si
cu profilul profesional al cadrelor didactice;

d) planifica, organizeaza si desfasoara ateliere, seminarii, lectii predate colaborativ,
interasistente, studii de caz, schimburi de experienta etc, la nivelul unitafii de invatdmant;

€) organizeaza activititi specifice de mentorat didactic pentru cadrele didactice debutante, in
vederea sustinerii examenului national pentru definitivare in invatimantil preuniversitar/de licentiere
in cariera didactica;

f) sprijind cadrele didactice in dobéandirea recunoasterii rezultatelor invatarii nonformale,
inclusiv a celor dobandite ca urmare a participarii la mobilititi cu scop de invatare in proiectele
finantate prin programele UE in domeniul educatiei;

g) gestioneaza sistemul de acumulare a creditelor la nivelul unitatii de invatamant, evaluand
anual stadiul de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic, prin actualizarea
periodica a bazei de date privind numarul creditelor ECTS (obtinute inclusiv prin recunoastere si
echivalare a creditelor profesionale transferabile) acumulat de fiecare cadru didactic pe parcursul
ultimilor doi ani de activitate didactica, calculati la data de 31 august;

h) monitorizeaza impactul formarii cadrelor didactice asupra calitatii procesului de predare-
invatare-evaluare si a progresului scolar al beneficiarilor primari, la nivelul unitatii de invatamant;

1) informeaza si sprijina personalul didactic in ceea ce priveste evolutia in cariera;

j) consiliaza personalul didactic in ceea ce priveste elaborarea si gestionarea portofoliului
profesional; k) colaboreaza cu ISJ, cu CCD, cu consiliul de administratie si cu consiliul profesoral al
unitatii de invatamant;

1) in baza unor analize de nevoi, colaboreaza cu celelalte comisii din unitatea de invatamant
pentru a elabora programe de formare adaptate si actualizate;

m) orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.

Titlal VI
COMPARTIMENTE FUNCTIONALE

Art. 27
(1) Compartimentele functionale organizate la nivelul unitdfii scolare sunt urmitoarele:
Secretariat, Contabilitate si Administrativ. Ele sunt insubordinea directorului unitatii gcolare.
(2) Sarcinile de serviciu in cadrul compartimentelor sunt repartizate pe persoane prin fisa
postului, in functie de nivelul postului, complexitatea lor sispecificul activitatii.
Art. 28
Personalul care lucreazi in cadrul compartimentelor este obligat sd cunoascd, sd respecte si
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sd aplice intocmai normele legale specifice activititilor. desfisurate, legile statului si prevederile
prezentului regulament.
Art. 29

Compartimentul secretariat cuprinde postul de secretar

(1) Secretariatul asigurd permanenta in derularea activitatilor zilnice cu atributii cf art. 73-75
din ROFUIP, avand programul zilnic de functionare de luni pana vineri in intervalul orar 08.00-16.00.

?2) Pe perioada examenelor sau a altor manifestéri, programul de lucru va fi stabilit de catre
directorul institutiei.

(3) Unitatea de invatamant pune la dispozitia parintilor pentru comuniciri adresa de e-mail
scoala_sig(@yahoo.com
Art.30

(1 ) Compartimentul secretariat este subordonat directorului unitifii de invatdimaént si
indeplineste sarcinile stabilite de reglementirile legale si/sau atribuite, prin fisele postului, persoanelor
mentionate.

(2) Secretariatul functioneazi in program de lucru cu elevii, parintii, tutorii sau sustinatorii
legali sau alte persoane interesate din afara unitafii,.

(3) Responsabilitatile Compartimentului secretariat sunt cele prevdzute la articolul 74 din
ROFUIP, aprobat prin ORDINUL nr. 5726/2024, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I,
nr. 795bis/12.VIIL.2024. Art 58 Secretarul-sef/Secretarul unititii de invitdmént pune la dispozifia
personalului condicile de prezentd, fiind responsabil cu siguranta acestora.

(4) Se interzice orice condifionare a eliberarii adeverintelor, foilor matricole, caracterizarilor si
a oricdror acte de studii sau documente scolare.

(5) Stampila unititii scolare este pastratd de secretar; in lipsa acestuia este predatd directorului
unitatii scolare.

Art. 31

(1) Secretarul impreund cu bibliotecarul unitatii de invafdmant pun la dispozifia cadrelor
didactice condica de prezent3, fiind responsabili cusiguranta acesteia.
Art. 32

(1) Compartimentul - Contabilitate asigurd si rdspunde de buna desfigurare a activitatii
financiar-contabile a unititii scolare cf. Art. 76-80 dinROFUIP, de derularea fluentd a fluxurilor
financiare si materiale, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare.

(2) Compartimentul financiar reprezintd structura organizatoricd din cadrul unititii de
invitaimant in care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, tinerea evidentei contabile,
intocmirea/transmiterea situatiilor financiare asupra fondurilor si patrimoniului unitafii, precum gi
celelalte activititi prevazute de legislatia in vigoare cu privire la finantarea si contabilitatea institutiilor.

(3) Din compartimentul financiar face parte contabilul.

(4) Compartimentul financiar este subordonat directorului unititii de invitamant.

(5) Serviciul financiar are urmitoarele atribufii:

a) desfisurarea activititii financiar-contabile a unitatii de invatimént;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de Invatdmant,
in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare i cu hotirarile consiliului de administratie;

c) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetard, conform legislatiei in
vigoare si contractelor colective de munci aplicabile;

d) informarea periodici a consiliului de administratie cu privire la execufia bugetara;

€) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricdrei operafiuni care afecteazd patrimoniul
unititii de invitimant si inregistrarea in evidenta contabild a documentelor;

g) intocmirea si verificarea statelor de plata in colaborare cu serviciul secretariat;

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile previzute de
lege si ori de céte ori consiliul de administratie considerd necesar;

i) intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;

j) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unititii de inva{iméant fati de bugetul de stat,
bugetul asigurarilor sociale de stat, bugetul local si fatd de terti;

k) intocmirea si implementarea procedurilor de contabilitate;
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1) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte prin care se angajeaza fondurile unitatii;

m) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizdnd operatiunile prevazute de normele
legale in materie;

o) orice alte atributii specifice serviciului, rezultdnd din legislatia in vigoare, hotirarile
consiliului de administratie si deciziile directorului.

(6) Intreaga activitate financiari a unititilor de invatimant se organizeazi si se desfisoara cu
respectarea legislatiei in vigoare.

(7) Activitatea financiari a unitétii de invatimant se desfasoara pe baza bugetului propriu.

Art. 33

(1) Compartimentul administrativ al unitd{ii scolare are atributii cf art. 81-86 din ROFUIP:
raspunde de gestionarea si intretinerea bazei materiale aunitétii scolare .

(2) Administratorul de patrimoniu al unitétii al unitatii scolare stabileste echipele si sectoarele
de lucru ale personalului din subordine, cu aprobarea conducerii unitifii; acesta nu poate folosi
personalul pentru alte scopuri decat cele care sunt in interesul unitatii.

(3) Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor
financiare referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a unititilor de
invitamant se realizeaza in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

(4) Inventarierea bunurilor aflate in proprietatea sau In administrarea unititii de Invéfamant se
realizeazi In conformitate cu prevederile legale, de citre comisia de inventariere, numit3 prin decizia
directorului.

(5) Modificarile care se opereazi in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unititii de
invatimant se supun aprobdrii consiliului de administratie de cétre director sau, dupd caz, de cétre
directorul adjunct, la propunerea motivati a compartimentelor de specialitate, vizatd pentru control
financiar preventiv.

(6) Bunurile aflate in proprietatea unititii de invétdmant de stat sunt administrate de citre
Consiliul de administratie.

(7) Bunurile, care sunt temporar disponibile si care fac parte din baza didactico-materiald a
unitatilor de invatimant, pot fi inchiriate, cu aprobarea consiliului de administratie, in conformitate cu
dispozitiile legale in vigoare.

(8) Administratorul de patrimoniu rispunde de baza materiald a scolii, realizeaza inventarul
bunurilor impreuna cu comisia de inventariere.

(9) Administratorul de patrimoniu are obligatia de a de a gestiona bunurile, de a péstra
evidenta acestora, de a urmdri starea cladirilor, instalatiilor, mobilierului, etc.

Art.34.

Activitatea personalului nedidactic se desfisoard in conformitate cu fisa postului realizatd
de seful de compartiment administrativ §i avizatd deconducerea scolii.

1) Repartizarea pe sectoare se face in functie de necesitatile administrative, angajatii avind
obligatia de a respecta acest lucru;

2) La inceputul anului scolar personalul de ingrijire intocmeste inventarul cu obiecte din
sectorul de activitate si rispunde de pistrarea acestora,precum si de recuperarea pagubelor, impreund
cu administratorul si invatitorul/dirigintele clasei;

3) Orice nereguld semnalaté in sectorul de activitate va fi comunicata sefului de departament,
ludndu-se impreund cu conducerea scolii mésurile cese impun;

4) Se interzice parasirea locului de muncé in timpul programului. Pentru situafii deosebite se
va cere acceptul sefului de compartiment sau al directorilor;

5) In timpul programului este interzis consumul de biuturi alcoolice;

6) Personalul de ingrijire va avea o atitudine corespunzatoare in relatiile cu elevii;

7) Responsabilii PSI si SSM si SU raspund de intocmirea dosarelor, de informarea intregului
personal al scolii i incheie procese - verbale in urma fiecareiactivitati;

8) Paznicul va solicita actul de identitate oricirei persoane care nu face parte din personalul
scolii sau dintre elevii Inmatriculati ai scolii caredoreste sa intre in incinta.

9) in aprecierea anuali a personalului nedidactic se va {ine seama de promptitudinea dovedita
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in indeplinirea sarcinilor, atitudinea fatd de colectivsi elevi, punctualitate la program, integrare in

colectiv.
Art.35.
(1) Programul zilnic de lucru al personalului didactic-auxiliar si nedidactic se

deruleazi de luni pana vineri dup@ dupa un program stabilit;

Programul de lucru pentru personalul de la secretariat, 8:00-16:00:

Programul de lucru pentru personalul de la contabilitate, 7:00-10:00; 14:00-17:00:

Programul de lucru pentru personalul de la bibliotecd, 10:00-14:00:

Programul de lucru pentru personalul de la administrativ este: 8:00-16:00;

Programul de lucru pentru pedagogul scolar, 14:00-22:00;

Programul de lucru pentru supraveghetorul de noapte-camin internat, 22:00-07:30;

Programul de lucru pentru personalul nedidactic, 8:00-16.00;

Personalul didactic - auxiliar si personalul nedidactic isi desfisoard activitatea conform
graficului stabilit de geful de compartiment si de catre directorii unitafii scolare.

Personalul nedidactic cuprinde:

-personal de ingrijire — atributii, recompense si sanctiuni conform fisei postului;

-personal de intretinere — atributii, recompense si sanctiuni conform figei postului;

-bucitirie — atributii, recompense si sanctiuni conform fisei postului;

-fochist — atributii, recompense si sanctiuni conform fisei postului;

-sofer — atributii, recompense §i sanctiuni conform fisei postului;

- paznic — atributii, recompense si sanctiuni conform fisei postului;

(2)In perioada nedidacticd, in timpul examenelor sau a altor manifestdri, programul de
lucru pentru personalul nedidactic va fi stabilit de catredirectorul institutiei si comunicat de citre
administrator.

Art.36.

(1) In unitatea de invitimant funcfioneazi cabinet de consiliere psihologica.

(2) Programul de functionare al cabinetului este afisat in loc vizibil.

in cazul situatiilor medicale de urgenta pentru elevi sau personalul scolii, cel care sesizeazi
sau constatdi problema comunici incidentul directorului/directorului adjunct si daci este vorba despre
elevi, invititorului/dirigintelui care instiinteaza in regim de urgenta parintii elevilor in cauza.

Titlul VII

ORGANIZAREA PROGRAMULUI SCOLAR
Art.37.

(1)Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfisurare a cursurilor, a vacantelor si a
sesiunilor de examene nationale se stabilesc anual prin ordin de ministru.

()In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi naturale etc., cursurile gcolare
fatd in fatd pot fi suspendate pe o perioada determinata. In situatii exceptionale Ministrul Educatiei
poate emite instructiuni si masuri in acest sens, inclusiv instrucfiuni privind utilizarea tehnologiei si a
internetului

3) Suspendarea cursurilor este urmatd de masuri privind parcurgerea integrald a programei
scolare pana la sfarsitul modulului respectiv al anului scolar, stabilite de consiliul de administratie al
unititii de Invatdmant si comunicate institutiei care a aprobat suspendarea cursurilor.

4) In unitatea de invatimant, cursurile sunt organizate in forma de invi{imant cu
frecventa, in program de zi.
3) Activitatea didactica 1a Liceului Tehnologic Sag este organizata astfel:

Schimbul I: 7:00 — 15:00
-Prescolar: 08:00 — 13:00
-Primar: 09:00 — 13:35
-Gimnaziu: 7:00 — 15:00
-Liceu: 7:00 — 15:00

16



-Profesional: 7:00 — 15:00
Orele de instruire practicA(practica de zi/practica comasati) se desfisoard conform
graficului stabilit si afisat la avizierul unitafii.

» In invatamantul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauzi de 10 minute dupi fiecare
ora si cu o pauzi de 20 de minute pentru servirea mesei. La clasa pregititoare si la clasa I, activitatile
de predare-invitare-evaluare acoperd 30-35 de minute, restul de timp fiind destinat activitatilor liber
alese, recreative;

» Pentru clasele din invitamantul gimnazial si profesional, ora de curs este de 50 de minute, cu o
pauzd de 10 minute dupi fiecare ord;

Pauza mare: (20 minute)

» 10:40-11:00 — nivel primar B

» 11:35-11:55 — nivel primar A

» 12:50-13:10 — nivel gimnazial

» 12:50-13:10 — nivel profesional

(6) In situatii speciale si pe o perioadi determinati cu aprobarea CA, ISJ, durata orelor de curs si
a pauzelor poate fi modificatd, la propunerea motivatd a directorului, prin hotérirea consiliului de
administratie al unitatii de Invatamant.

(7)Elevii nu parasesc incinta scolii in timpul programului decéat cu invoire de la director/director
adjunct, prin instiintarea acestora de citre diriginte, care {ine legétura cu parintii.

Transportul scolar
Art. 38.
Pentru asigurarea transportului scolar Liceului Tehnologic Sag are in dotare 3 microbuze.
(1) Mijloacele de transport scolar pot fi folosite pentru:

» Deplasarea elevilor navetisti de la Liceului Tehnologic Ség la cursuri;
>  Alte activititi desfasurate in interesul invatdméantului:

e Proiecte educationale scolare si extrascolare;

e Manifestiri culturale si competitionale sportive, previzute in calendarele de activititi ale
ME;
Parteneriate educationale;
Activitati extracurriculare;
Excursii organizate de scoal;
Transportul cadrelor didactice la conferinte, cercuri pedagogice, consfituiri etc., fird a
perturba transportul elevilor;
» Cumicrobuzele scolare pot cilatori si cadrele didactice si didactice auxiliare;

(2) Utilizarea mijloacelor de transport scolar este permisd doar dacad acestea indeplinesc toate
conditiile legale privind transortul rutier ( starea tehnica corespunzitoare, certificate pt transport, RCA,
etc.)

(3) Pentru stabilirea orarului de functionare se va avea in vedere urmatoarele:

- Ora de incepere a cursurilor;

- Timpul necesar parcurgerii traseului in functie de starea drumurilor si de conditiile meteo;

- Numarul de curse ce trebuie efectuat;

- Alti factori care pot influenta orarul de functionare;

(4) Traseul cu statiile de Imbarcare si debarcare se stabileste in Consiliul de administratie al
Liceului tehnologic Sag;

(5) Elevii sunt obligati si ocupe locurile in microbuz i sd nu distrugd bunurile di mijlocul de
transport, in caz contrar raspund disciplinar si material pentru prejudiciile create.

Elevilor care distrug sistematic componente ale mijlocului de transport li se poate interzice
deplasarea cu acest mijloc pe o perioada determinata.

Traseu transport elevi in anul scolar 2026-2027:

Programul si traseul sdptdmanal incepand cu data de 07.09.2026:
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» Autovehiculul cu numdrul de inmatriculare SJ-06-SIG va circula in intervalul orar 07:00 -15
pe urmatoarele trasee:

TRANSPORTUL SPRE SCOALA

1) SAG GARAJ 6:40 — DEALU CORBULUI 7:10 — TUSA PASTESTI 7:20 — IOANEA
BONTII 7:23 — TUSA COPTIL 7:25 — TUSA DOBREI 7:35 — SAG SCOALA 7:40

2) SAG SCOALA 7:40 — MAL II 7:50 — SAG SCOALA 7:55

3) SAG SCOALA 8:00 — TUSA PASTESTI 8:10 — TUSA COPTIL 8:15 — TUSA
DOBREI 8:30 — TUSA ALIN 8:32 — TUSA FITA 8:33 — TUSA PETRISOR 8:35 — SCOALA
8:40

4) SAG SCOALA 8:40 — MAL II 8:45 — SAG SCOALA 8:50
MARTI - VINERI

1) SAG GARAJ 7:00 — TUSA SICULESTI 7:20 — TUSA OPTIL 7:25 — TUSA
DOBREI 7:30 — SAG SCOALA 7:40

2) SAG SCOALA 7:40 — MAL II 7:50 — SAG SCOALA 7:55

3) SAG SCOALA 8:00 — TUSA PASTESTI 8:10 — TUSA COPTIL 8:15 — TUSA
DOBREI 8:30 — TUSA ALIN 8:32 — TUSA FITA 8:33 — TUSA PETRISOR 8:35 — SCOALA
8:45

4 SAG SCOALA 8:45 — MAL II 8:50 — SAG SCOALA 8:55
TRANSPORTUL SPRE CASA
LUNI - MARTI:

1) SCOALA 13:25 — TUSA PETRISOR 13:35 — FITA 13:37 — TUSA ALIN 13:40 —
TUSA VIOREL CAPAT 13:45 — COPTIL 13:50 — SICULESTI 13:55 — SCOALA 14:05

2) SCOALA 14:05 — TUSA STADION 14:15 — TUSA PETRISOR 14:20 — COPTIL
14:25 — TUSA SICULESTI 14:30 — SAG SCOALA 14:40

3) SAG SCOALA 14:45 — MAL II 14:50 — SAG SCOALA 15:00
4)SAG SCOALA 15:00 — MAL II 15:05 — TUSA GARAI 15:30
MIERCURI - JOI

1) SCOALA 12:30 — TUSA PETRISOR 12:40 — FITA 12:42 — TUSA ALIN 12:45 —
TUSA VIOREL CAPAT 12:50 — COPTIL 12:55 — SICULESTI 13:00 — SCOALA 13:10

2) SAG SCOALA 13:35 — MAL II 13:45 — SAG SCOALA 14:00

3) SCOALA 14:00 — TUSA STADION 14:08 — TUSA PETRISOR 14:10 — COPTIL
14:15 — TUSA SICULESTI 14:20 — SAG SCOALA 14:30

4) SAG SCOALA 14:30 — MAL II 14:50 — SAG SCOALA15:00 — GARAJ 15:20
VINERI

SCOALA 14:00 — TUSA DOBREI 14:10 —TUSA PASTESTI 14:20 — TUSA DEALU
CORBULUI 14:30 — SAG SCOALA 15:00
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>  Autovehiculul cu numdrul de inmatriculare SJ-10-SIG va circula in intervalul orar 07:00-
15:00 pe urmitoarele trasee :

TRANSPORTUL SPRE SCOALA

5) TUSA GARAJ 7:00 —>'ARSURA 7:10 — TUSA PETRINESTI 7:20 — TUSA DEREA 7:25 — TUSA
CENTRU7:30 — DEAL SFATU 7:33 — SARBI CAPAT SUS 7:37 — SARBI BISERICA 7:40 — SAG
SCOALA 7:45

6) SAG SCOALA 7:45 — MALII 7:50 — SAG SCOALA 7:55

7) SAG SCOALA 8:00 — TUSA ARSURA 8:10 — TUSA PETRINESTI 8:20 — TUSA DEREA 8:25 —
TUSA CENTRU 8:30 — DEAL SFATU 8:35 — SARBI CAPAT SUS 8:40 — SARBI BISERICA 8:40 — SAG
SCOALA 8:45

8) SAG SCOALA 8:45 — MAL II 8:50 — SAG SCOALA 8:58
TRANSPORTUL SPRE CASA
LUNI - MARTI:

1) SCOALA 13:25 — SARBI CAPAT JOS 13:30 — SARBI CENTRU 13:33 — DEAL SFATU 13:40 —
TUSA PETRINETTI 13:45 — SARBI BOCA 13:47 — ARSURA 13:50 — SCOALA 14:00

2) SCOALA 14:00 — SARBI CENTRU 14:10 — SARBI CAPAT SUS 14:15 — DEAL SFATU 14:20 —
TUSA CENTRU 14:25 — TUSA DEREA 14:28 — TUSA PETRINETTI 14:30 — SARBI ARSURA 14:35 —

SCOALA 14:45

3) SAG SCOALA 14:45 — MAL I 14:50 — SAG SCOALA 15:00

4) SAG SCOALA 15:00 — MAL II 15:05 — TUSA GARAJ 15:10
MIERCURI - VINERI

1) SCOALA 12:30 — SARBI CAPAT JOS 12:35 — SARBI CENTRU 12:40 — DEAL SFATU 12:45 —
TUSA PETRINETTI 12:47 — SARBI BOCA 12:50 — ARSURA 12:55 — SCOALA 13:05

2) SAG SCOALA 13:35 — MALII 13:45 — SAG SCOALA 13:55

3) SCOALA 14:00 — SARBI CENTRU 14:10 — SARBI CAPAT SUS 14:15 — DEAL SFATU 14:20 —
TUSA CENTRU 14:25 — TUSA DEREA 14:28 — TUSA PETRINETTI 14:30 — SARBI ARSURA 14:35 —
SCOALA 14:45

4) SAG SCOALA 15:00 — MAL II 15:05 — TUSA GARAJ 15:10

>  Autovehiculul cu numirul de inmatriculare SJ-08-SIG va circula in intervalul orar 07:10 -
15:10 pe urmatoarele trasee :

TRANSPORTUL SPRE SCOALA
LUNI - VINERI:
9) FIZES GARAJ 7:10 — SAG 7:15

_ 10) SAG 7:20 — BAN 7:25 — MAL 7:30 — COSTINETI 7:35 — CASA PAROHIALA 7:40 —
SAG SCOALA 7:45

11) SAG SCOALA 7:45 — MAL 11 7:50 — SAG SCOALA 7:55

12) SAG SCOALA 8:00 — MAL BREJESTI 8:10 — COSTINESTI DEAL 8:20 — CASA
PAROHIALA 8:25 — BUTULESTI MARCEL 8:35 — SAG SCOALA 8:45

13) SAG SCOALA 8:35 — FIZES CENTRU 8:40 — SAG 8:45
14) SAG SCOALA 8:45 — MAL I1 8:50 — SAG SCOALA 9:00
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TRANSPORTUL SPRE CASA

1) SCOALA 13:25 — FIZES CENTRU 13:40 — SAG SCOALA 13:45

2) SCOALA 13::45 — BAN CENTRU 13:50 — MAL BREJESTI 14:00 — MAL COSTINESTI
14:05 — MAL CASA PAROHIALA 14:15 — MAL BUTULESTI 14:25 — SAG SCOALA 14:35

3) SAG SCOALA 14:35 — FIZES CENTRU 14: 40 — SCOALA 14::45

4) SCOALA 14::45 — BAN CENTRU 14:50 — MAL CENTRU 14:55 — SCOALA 15:00

5) SAG SCOALA 15:00 — MAL 11 15:50 — SAG SCOALA 15:10

6) SAG SCOALA 15:10 — MAL II 15:15 — FIZES GARAJ 15:20

MIERCURI - VINERI

1) SCOALA 12:30 — FIZES CENTRU 12:35 — SAG SCOALA 12:40

2) SCOALA 12::40 — BAN CENTRU 12:45 — MAL BREJESTI 12:55 — MAL COSTINESTI 13:00
— MAL CASA PAROHIALA 13:10 — MAL BUTULESTI 13:20 — SAG SCOALA 13:30

3) SAG SCOALA 13:35 — MAL II 13:45 — SAG SCOALA 13:55

4) SAG SCOALA 14:00 — FIZES CENTRU 14:05 — SAG SCOALA 14:10

5)SCOALA 14:10 — BAN CENTRU 14:15 — MAL CENTRU 14:10 — MAL COSTINESTI
14:15 — SAG SCOALA 14:25

6) SAG SCOALA 14:25 — MAL II 14:35 — SAG SCOALA 14:40
7)SAG SCOALA 14:40 — MAL 11 14:50 — FIZES GARAJ 15:00

Titlul VIII

CONSILIUL ELEVILOR
Art.39.

(1) Ca organism de reprezentare al elevilor, in cadrul unitétii scolare se constituie Consiliul
elevilor. Acesta este format din liderii elevilor alesi de la fiecare clasd la inceputul anului prin vot
secret i se organizeazi si functioneazai pe baza unui regulament.

(2)  Consiliului elevilor alege, conform legislatiei in vigoare si desemneazé reprezentantul in
Consiliul de administratie al unititii scolare, care dacd are peste 18 ani participd cu drept de vot la
sedinte.

Art.40.

Activitatea Consiliului elevilor este coordonatd de citre un cadru didactic din comisia de
programe §i proiecte.
Art41.

Atributiile Consiliului elevilor se exercitd in conformitate cu Legislatia in vigoare, in special pe
linie de proiecte si programe educative.
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ELEVII

CALITATEA DE ELEV
Art.42,

(1) Dobandirea calititii de elev se face prin inscrierea in unitatea de Invatimant. Inscrierea se
aprobad de citre conducerea unitatii de invatdmant curespectarea ROFUIP si a altor reglementiri
specifice, urmare a solicitérii scrise primite din partea périntilor, tutorilor sau sustinétorilor legali.

(2) Orice persoand indiferent de sex, rasd, nationalitate, apartenenté politicd sau religioasa,
care este inscrisd in unitatea de Invatdmant si participa laactivitatile organizate de aceasta are calitatea
de elev.

(3) La Liceul Tehnologic Sag inscrierea elevilor in primul an de studiu al fiecdrui ciclu —
respectiv cls pregititoare, cls a V-a de gimnaziu sicls. a IX-a- invitimant profesional se face conform
metodologiilor specifice aprobate de ME.

(4) Elevii promovati la sfarsitul fiecarui an de studiu vor fi inscrisi de drept in anul urmétor
de studiu.

Art43.

(1) Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin participarea la
activititile existente in conformitate cu programul unitifii de inva{dmént. Evidenfa prezentei
elevilor la fiecare ord de curs se face de cétre invéatitor/profesor care consemneazi fiecare absenti.
Art44.

Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat de cétre scoald la inceputul fiecdrui an

scolar.
DREPTURILE SI RECOMPENSELE ELEVILOR

Art4s.

(1) Elevii se bucurd de toate drepturile constitufionale, precum si de egalitate in toate
drepturile conferite de calitatea de elev.

(2) Conducerea si personalul din unitatea de invitimént se obligd s respecte dreptul la
imagine solicitind acordul parintilor in acest sens, respectiv demnitatea elevilor. Conducerea si
personalul din unitatea de invitdmant nu vor face publice date personale ale beneficiarilor primari ai
educatiei, rezultatele scolare, respectiv lucriiri scrise/pérti ale unor lucréri scrise ale acestora - cu
exceptia modalitatilor previzute de reglementrile in vigoare.

Art.46.

Elevii au dreptul si beneficieze de o educatie de calitate. Elevii si pdrintii, tutorii sau
sustinatorii legali ai acestora sunt consultati pentru a-si exprime optiunea privitoare la disciplinele din
CDS-curriculum la decizia scolii aflate in oferta educationald a scolii si CDL-uri pentru invatdmantul
profesional, in concordantd cu nevoile si interesele de invétare ale elevilor, cu specificul scolii §i cu
nevoile comunititii locale/partenerilor economici.

ArtA47.

(1) Elevii au dreptul la o evaluare obiectiva si corecti.

(2) Elevul sau, dupi caz, parintele, tutorele sau sustindtorul legal, poate solicita prin cerere
scrisd citre director cf art. 9 din Statutul elevului, doarreevaluarea lucrarii scrise. Nu se poate solicita
reevaluarea probelor orale sau practice.

Art.48.

In conformitate cu LIP si ROFUIP si art. 11 din Statutul elevului, elevii beneficiazi de
urmatoarele drepturi sociale:

a.) serviciile publice de transport public local, inclusiv metropolitan si judetean, rutier, naval,
cu metroul, precum si feroviar la toate categoriile de trenuri, clasa a II-a, pe tot parcursul anului scolar;

b.) dreptul de a beneficia de burse sociale, tehnologice, de merit, de rezilien{d si de excelentd
olimpica I si II, precum si de ajutoare sociale si financiare in diverse forme, in functie de criteriile
stabilite conform legii. Elevii care beneficiazi de bursa sociald au dreptul la pastrarea confidentialititii
asupra identitatii, datelor cu caracter personal si informatiilor referitoare la situatia de dificultate in
care se afli;

c.) dreptul elevilor cu cerinte educationale speciale de a beneficia de forme de sprijin conform
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prevederilor legale in vigoare;

d.) dreptul de a beneficia de locuri in tabere si in scoli si gradinite de vard/iarnd, in conditiile
stabilite de autoritatile competente;

e.) dreptul anteprescolarilor si al pregcolarilor de a putea beneficia de masuri de protectie
sociala (hrani, supraveghere si odihna) pe durata parcurgeriiprogramului educational in cadrul unitatii
de invatimant respective, in conditiile stabilite de legislatia in vigoare;

f.) dreptul elevilor de a putea beneficia de serviciile de cazare si masd in internatul si cantina
scolar, in conditiile stabilite prin Regulamentul deorganizare si functionare al unitatii.

g.) dreptul la premii, burse si alte stimulente materiale pentru elevii cu performante scolare
inalte, precum si pentru elevii cu rezultate remarcabile ineducatia si formarea lor profesionalé sau in
activititi extrascolare culturale, stiintifice si sportive, asigurate de cétre stat;

h.) dreptul de a fi sustinufi financiar pentru activititile de performantd, de nivel national si
international de catre stat, persoane fizice si juridice, inconditiile legii;

i.) dreptul la tarife reduse cu minimum 75% pentru accesul la muzee, concerte, spectacole
de teatru, operd, film, la alte manifestdri culturale sisportive organizate de institutii publice,
conform legii;

j) elevii pot beneficia de suport financiar si din sursele extrabugetare ale unitafilor de
invatamant de stat, in conditiile legii.

(2) Consiliul local/Consiliul judetean poate asigura fonduri pentru acordarea stimulentelor
financiare elevilor care au obtinut distinctii, medalii si premiispeciale.

a)  invatamant de stat scutit de taxe

b)  manuale gratuite

¢) utilizarea bazei materiale, didactice si sportive

d) asistentd medicald, psihologica si logopedica gratuitd in cabinetele medicale, psihologic si
logopedic scolar, ori in unititi medicale de stat

e)  de tarif redus cu 50% pentru transportul local in comun, de suprafati, naval si subteran,
precum si pentru transportul intern auto, feroviar si naval

1) gratuitate pentru toate categoriile de transport mentionate anterior pe tot parcursul
anului calendaristic pentru elevii orfani, elevii cu cerinteeducationale speciale, precum si cei pentru
care s-a stabilit o masura de protectie speciala, in conditiile legii, sau tutela.

Art.49.

Elevii au dreptul sa participe la activititi extrascolare, care sunt cele realizate in scoald, in
cluburi, in palate ale copiilor, in tabere scolare, in baze sportive, turistice si de agrement sau in alte
unititi acreditate in acest sens, cu respectarea prevederilor regulamentelor de functionare ale acestora
si cu Ingtiinfarea parintilor.

Art.50.

) Elevilor le este garantati libertatea de asociere in cercuri si asociatii stiintifice, culturale,
artistice, sportive sau civice, care se organizeaza si functioneazi pe baza unui statut propriu, aprobat
de director.

(2) Dreptul la reuniune, constind in intélniri, activitéti sportive si tematice, se realizeaza sub
directa coordonare a cadrelor didactice. Acestea se exercitd in afara programului zilnic, iar activitatile
pot fi sustinute in unitatea de invatamant, la cererea grupului de initiativd, numai cu aprobarea CA,
implicit a directorului. In acest caz, aprobarea pentru desfisurarea acestor actiuni va fi conditionati de
acordarea de garantii scrise, oficiale, ale organizatorilor sau ale périntilor, tutorilor sau sustindtorilor
legali ai acestora, in cazul elevilor minori, cu privire la securitatea persoanelor si a bunurilor.
Organizarea acestor activitdfi presupune respectarea tuturor normelor de prevenire a accidentelor,
norma PSI si SSM.

(3) Elevii au dreptul de a redacta si difuza revista scolii, sub indrumarea unui cadru didactic si a
unui regulament specific intocmit pe baza acestuia si aprobat in CA.

Art.51.

Elevii au dreptul de a fi reprezentati in printr-un elev major, desemnat prin procedura specifica,

in CA conform LIP si ROFUIP.
Art.52.
Elevii se constituie in Consiliul elevilor, conform Statutului Elevului.
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Art.S3.

(1) Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolard si extragcolard si se disting
prin comportament exemplar pot primi urméatoarelerecompense:

a) evidentiere in fata colegilor clasei;

b) evidentiere, de citre director, in fata colegilor de scoald sau in fata consiliului profesoral si
a opiniei publice prin mijloace media;

¢) comunicare verbald sau scrisd adresatdl parintilor, in care se mentioneaza faptele deosebite
pentru care elevul este evidentiat;

d) burse de merit, de studiu si de performantd pentru elevii de la cursurile cu frecventd din
invatdmantul preuniversitar de stat;

e) alte stimulente materiale acordate din veniturile proprii ale unititii de invatimant, ori de
agenti economici sau de sponsori;

f) premii, diplome, medalii;

g) recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, in excursii sau in tabere de profil din fara si
din striinatate;

(2) Performanta elevilor la olimpiadele si concursurile pe discipline, la olimpiadele sau
concursurile de creatie tehnico-stiintificd si artisticd si la olimpiadele si concursurile sportive se
recompenseazi financiar, in conformitate cu legea.

Art.54,

(1) La sfarsitul anului scolar, beneficiarii primari ai educatiei pot fi premiati prin acordarea de
diplome pentru activitatea desfasuratd si/sau rezultatele obtinute. Acordarea premiilor se face la
nivelul unitatii de invafdmant, la propunerea invatitorului/profesorului pentru Invétimantul primar, a
profesorului diriginte, a consiliului clasei sau a directorului.

(2) Diplomele se pot acorda:

a) pentru rezultate deosebite la Invatitura, sau pe discipline, potrivit consiliului profesoral
al unitatii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este limitat; elevii care primesc
diplome pe discipline sunt selectati numai dintre aceia care au obtinut media 10 anuald sau
calificativul "Foarte bine" la disciplina respectivi;

b) pentru alte tipuri de performante: pentru purtare, pentru o relationare corespunzitoare cu
colegii, pentru alte tipuri de activitdti sau preocupdri care merita si fie apreciat

(3)  Elevii din Invataméntul gimnazial pot obtine premii daci:

a) au obtinut primele trei medii generale pe clasd si acestea nu au valori mai mici de 9.00;
pentru urmitoarele trei medii se pot acorda mentiunt;

b) s-au distins la una sau la mai multe discipline de studiu, ob{indnd performante la
concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitifi extragcolare desfigurate la nivel local, judetean,
national sau international;

c) s-au remarcat prin fapte de Tnaltd {inutd morali si civic;

d) au Inregistrat, la nivelul clasei, cea mai bunéd frecventa in anul scolar.

OBLIGATIILE SI SANCTIUNILE ELEVILOR

(cf Legii Invdtdmdntului Preuniversitar 198/2023 cu completarile ulterioare si Dispozitiilor
finale din ROFUIP, respectiv Statutul elevului )

Art.55.

Elevii au obligatia de a frecventa cursurile, inclusiv online, in situatii speciale reglementate de
ME, motivarea absentelor realizindu-se cf. Art 94 din ROFUIP, de a se pregiti la fiecare disciplini de
studiu, de a dobandi competentele si de a-si insusi cunostintele si forma competentele prevazute de
programele scolare.

Art.56.

Elevii sunt datori, in functie de nivelul de intelegere si particularitatile de varsta, sd cunoasca si
sd respecte: legile tarii, prezentul regulament, normele de protectie civild i a mediului, regulile
privitoare la apararea sénatatii publice si personale, tehnica securitiitii muncii, de prevenire si stingere
a incendiilor, de addpostire in caz de cutremur, regulile de circulatie rutiera.

Art.57.
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(1) Elevii au obligatia de a se comporta civilizat in scoald, si in afara ei, ficind dovada
respectului fatd de cei din jur, prin atitudine, gesticd, limbaj decent, fird manifestiri violente sau
scandaloase.

(2) Elevii au obligatia de a avea o conduitid bazatd pe responsabilitate, bune maniere si
respect fatd de tot personalul scolii, fatd de colegi si fatd debunurile scolii.

Art.58.

(1) Este interzis elevilor din sistemul de inva{dmant preuniversitar:

a) sd distrugd documentele scolare, precum: carnete de elev, foi matricole, documente din
portofoliu educational sau sd intervind in acestea;

b) sa deterioreze bunurile din patrimoniul unititii de invitamant (materiale didactice si
mijloace de invatimant, carti de la biblioteca scolii, mobilier gcolar, mobilier sanitar, spatii de
invatamant etc.); sdlile de clasd se predau cu proces-verbal invatatorilor/dirigintilor responsabili;
sustragerea, deteriorarea sau distrugerea obiectelor de inventar obligd elevul personal sau pdrintii,
tutorii sau sustindtorii legali s acopere, in temeiul raspunderii civile delictuale pentru fapta proprie
sau al raspunderii pentru fapta minorului, toate cheltuielile ocazionate de lucririle necesare
reparatiilor sau, dupd caz, sd restituie bunurile sau si suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea
bunurilor deteriorate/sustrase, fapta poate fi insotitd si de sanctiune disciplinard; in cazul in care
vinovatul nu se cunoaste, rispunderea materiald devine colectiva, revenind intregii clase/claselor. in
cazul deteriorarii/distrugerii manualelor gcolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc manualul cu
un exemplar nou, corespunzitor disciplinei/modulului, anului de studiu si tipului de manual. in caz
contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective.

¢) si aduci si si difuzeze in unitatea de invafiméant materiale care, prin continutul lor,
atenteazi la independenta, suveranitatea §i integritatea nationald a {irii, care cultivd violenfa si
intoleranta;

d) si organizeze si si participe la actiuni de protest, care afecteazi desfasurarea activitatii
de invatamant sau care afecteaza participarea la programul scolar;

e) sid alerge pe sciri, coridoare si in sélile de clasé, si blocheze caile de acces in spatiile de
invitimant, si interzicerea utilizarii mingilor de orice fel ,

in timpul pauzelor

f) sd detind, si consume sau sd comercializeze, in perimetrul unitétii de invatdmant si in
afara acestuia, droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari, tigari electronice, bauturi
energizante si sd participe la jocuri de noroc; faptele de acest tip vor fi semnalate périntilor si
organelor de politie;

g) si introduca si/sau sd facd uz in perimetrul unitatii de Invatamant de orice tipuri de arme
sau de alte produse pirotehnice cum ar fi munifie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si
psihici a beneficiarilor directi ai educatiei i a personalului unititii de invatimant;

h) sa detind si sa introducd in gcoald materiale pornografice, orice faptd de acest tip va fi
semnalata parintilor si organelor de politie si insotitd de sanctiune disciplinara.

i) sa fraudeze prin copiere, plagiat sau soptit la evaludrile de toate tipurile pe care le sustin in
cadrul scolii; santiunea aplicatd in caz de frauda in evaluare constd in acordarea doar a punctului din
oficiu pentru evaluarea respectivd si pierderea tuturor celorlalte puncte/punctaje, cu exceptia
examenelor reglementate prin metodologii specifice, care contin propriile prevederi in caz de frauda;

j) in cazul tuturor evaludrilor aplicate la clasa se aplica prevederile specifice metodologiilor
de examene nationale in vigoare si anume: se interzice elevilor si utilizeze orice mijloc electronic de
calcul sau de comunicare (telefon, casti, claculator etc). Profesorul verificd respectarea acestei
prevederi inainte de inceperea evaludrilor. Nerespectarea dispozitiilor referitoare la materialele
interzise in evaluiri conduce la acordarea doar a punctului din oficiu pentru evaluarea respectiva si
pierderea tuturor celorlalte puncte/punctaje, indiferent dacd materialele interzise au fost folosite sau nu.

k) si utilizeze telefoanele mobile si aparaturd audio-video de orice fel (aparat foto, camera
video, tablete, laptop) in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor; prin exceptie de la
aceastd prevedere, este permisd utilizarea telefoanelor mobile §i a aparaturii audio-video in timpul
orelor de curs, doar cu acordul cadrului didactic, in situatii de urgenté sau dacé utilizarea lor poate
contribui la optimizarea procesului instructiv-educativ; cadrul didactic poate ruga elevii sa depoziteze
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telefoanele mobile inchise pe parcursul orei intr-un anumit loc sigur in clasi, acestea fiind recuperate
de citre elevi lafinalul orei. In cazul nerespectirii a obligatiilor si interdictiilor elevilor acestia sunt
sanctionati in conformitate cu prevederile Legii invatimantului preuniversitar, ROFUIP si prezentul
regulament.

1) sd inregistreze activitatea didacticd; prin exceptie de la aceastd prevedere, este permisa
inregistrarea, doar cu acordul cadrului didactic, in cazul In care aceastd activitate poate contribui la
optimizarea procesului instructiv-educativ; este interzisd postarea pe retele de socializare si site-uri de
Internet a imaginilor si inregistrarilor audio-video din scoald, fara acordul conducerii scolii;

m) sid lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in
perimetrul unititii de invatamant;

n) sd aibd comportamente jignitoare, de intimidare, discriminare si atitudini ostentative si
provocatoare in spatiul scolar;

0) sa aduca jigniri §i si manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fatd de colegi si
fata de personalul unitatii de invatimant sau si lezeze in orice mod imaginea publici a acestora;

p) sé provoace, sd instige si s participe la acte de violenta In unitate §i in afara ei;

r) si aibd o atitudine care constituie 0 amenintare la adresa sigurantei celorlalti elevi si/sau a
personalului unitétii de invatdmant.

§) s pariseascd incinta scolii in timpul programului fird permisiunea directiunii

(2) criminalitatea, violenta fizicd sub orice formi. detinerea. consumul sau comercializarea
drogurilor, stupefiantelor si/sau a substantelor etnobotanice,in perimetrul unitifii de invi{fimant si in
afara acestuia in activititi extrascolare aprobate de unitatea de invitdmént si/sau de ISJ, se
sanctioneazd cf. LIP si Statutului elevului in vigoare.

(3) Abaterile de la aceste interdictii se sanctioneazi cf. ROFUIP, Statutului elevului si
prezentului regulament.

(4) Se interzice violenta de orice naturd in unitatea scolard si se sanctioneazi, in functie de
gravitatea faptei, urmétoarele: atac la persoand in forma violentei fizice (atitudinile brutale fata de
colegi, batai, regliri de conturi, automutilare) si/sau a violentei verbale- insulte, amenintéri, limbaj
vulgar, trivial, indecent, gesticd inadecvata institutiei scolare; atentat la securitatea unititii gscolare in
forma: introducerii de persoane striine in gcoald, incendiere, alarma falsd, introducere de arme albe
sau de foc; atentat la bunuri in forma: distrugere, furt, talharie; alte forme de violenta sau periclitare a
securitdtii: consum de alcool, consum de tutun, consum si trafic de stupefiante etc.

Art.59,

(1) Tinuta elevilor va fi decentd, pentru invitimantul primar, gimnazial si profesional, fara
elemente stridente de machiaj si podoabe excesive, frizuri excentrice, piercing, tatuaje la vedere etc.
Elevii care vin la gcoald intr-o tinuti necorespunzitoare se santioneazd cu mustrare verbala, iar daci se
repetd comportamentul cu mustrare scrisa, insotitd, dupd caz, de scaderea notei la purtare. (cf art. 17-
20 din Statutul elevului, cu posibilitate de revenire asupra scaderii notei la purtare cf art 26 din Statutul
elevului).

Art.60.
Reguli de protectie a muncii si de prevenire a accidentelor la orele de educatie fizica si activititi

sportive
in conformitate cu:

» Legea nr. 319 din 2006 privind protectia si securitatea muncii;

» Legea nr. 69/2000, legea educatiei fizice si sportului, cu modificarile si completirile ulterioare — art. 54,
art.55;

» Normele tehnice privind controlul medical al sportivilor publicate in Monitorul Oficial nr. 327 /
14.05.2003, elevii isi vor desfasura activitatea de educatie fizicd si sportivi organizatd, respectind
OBLIGATORIU urmatoarele reguli:

- prezentarea la inceputul anului scolar a avizului medical “APT EFORT FIZIC” — clinic s@nitos, apt

pentru activititile de educatie fizicd si sport nu mai este obligatoriu;
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- elevii inapti medical vor prezenta profesorului la inceputul cursurilor adeverinta medicald pentru luarea
in evidenta; ei vor fi obligatoriu prezenti la ore (cu incaltari adecvate) si pot lucra, in functie de afectiuni, in mod
individualizat, sau li se repartizeaza efectuarea unor teme cu caracter teoretic gi/sau organizatoric (inregistrarea
rezultatelor la probe, arbitraj, transportul unor materiale sportive etc);

- scutirile medicale de educatie fizicd nu pot fi eliberate retroactiv, ele fiind valabile din ziua acordrii
lor;

- elevii inapti ocazional vor anunta profesorul care va decide modalitatea de rezolvare a situatiei;

- participarea la lectii si competitii sportive se face numai in echipament corespunzator, adaptat
conditiilor de vreme si locului (in sald numai cu incaltari foarte curate);

- elevul va informa profesorul daca in timpul lectiei suferd accidente sau se afla in dificultate sd continue
efortul;

- elevii vor lucra numai exercitiile indicate de profesor, vor respecta cu strictete comenzile si indicatiile
acestuia, astfel incAt si se autoprotejeze si sd nu puné in pericol pe ceilalti colegi;

- elevii vor fi atenti la modul de deplasare in timpul exersérii (vor péstra distanta dintre ei, fard s se
impinga unii pe altii si vor avea sireturile permanent legate);

- se interzice purtarea unor accesorii (ceas, bratari, inele, cercei mari, lantisoare), unghii mari gi
neingrijite, mestecatul de gumi, folosirea telefonului mobil, jocurilor electronice, aparatelor foto sau camere
video;

- este strict interzis: fotografierea, filmarea, inregistrarea activitatii fara acordul profesorului;

- vor aduce la cunostinta cadrului didactic dacd observi ca instalatiile, aparatele si materialele sportive
nu prezinta siguranti si pot produce accidente;

- este interzisa participarea la ore /activitati sportive sub influenta alcoolului / drogurilor etc;

- pentru exercitiile de gimnastici si atletism (arunciri) elevii vor respecta cu strictete lucrul numai la
comand3 ;

- agatarea §i balansarea la portile de jocuri sportive / panouri de baschet sunt strict interzise; incércitura
cu greutiti la aparatele de fortd se face numai cu consultarea cadrului didactic;

- este interzisi interventia elevilor la comutatoare, prize, tablouri electrice, calorifere gi instalatiilor de
apa;

- fard consimtimantul cadrului didactic elevii nu vor pérasi niciodata spatiul de lucru;

- dupa eforturi prelungite sau intense elevii nu au voie si bea apa rece; le este permisd rehidratarea in
timpul orei cu api platd/ ceai/ sucuri naturale pregétite de acasi;

- in cazul deplasarii la alte baze sportive, se respectd strict programul comun si regulile de circulatie;

- se interzice invoirea de la ore pentru rezolvare unor probleme personale (exceptii pentru cazuri bine
motivate);

- elevii vor manifesta grija pentru pastrarea curiteniei in sala de sport si pe baza sportivi;

- elevii vor proteja mobilierul din vestiare, nu vor deteriora aparatele, instalatiile sportive si mingile;
stricdciunile se recupereaza de la cel in cauza sau, dacd nu este depistat, de la toti elevii clasei;

- expectorarea fluidelor (suiparea) este interzisi cu desavarsire in sald / bazi sportiva;

- elevul este obligat sd cunoascid configuratia silii §i sd stie sd se orienteze spre usile de evacuare in

situatii deosebite (incedii/cutremure);
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- in cazul in care sunt solicitati vor face pe rand de serviciu la vestiare;
- igiena personald in timpul orei si imediat dupd treminarea acesteia este o masurd elementard de
educatie si de sanitate si trebuie rezolvati de fiecare elev (trusa personald: prosop, sipun, deodorant);

Fiecare elev are obligativitatea sa efectueze periodic controlul medical si sd comunice profesorului

rezultatul.
IN CAZ DE NERESPECTAREA REGULILOR, ELEVII POT FI SANCTIONATI CONFORM

PREVEDERILOR DIN REGULAMENTUL SCOLAR.

Art.61
Accesul si parisirea incintei scolii
(1)  Accesul elevilor si al personalului scolii in unitate se face prin intrérile stabilite.
Portile principale de la intrarea in perimetrul scolii vor fi deschise in intrvalul orar:

»  07:00-09:00 (perioada in care cele trei mijloace de transport aduc copiii/elevii, la scoald)

» 12:30-15:00 (perioada in care cele trei mijloace de transport duc copiii/elevii, de la
scoald spre locuintd)

Portile principale de la intrarea in perimetrul scolii vor fi inchise in intrvalul orar:

> 09:00- 12:30

> 15:00 - pana in urmétoarea zi la ora 07:00

Poarta de la intrarea pe terenul de sport/CORP A va fi inchisd permanent.

(2) Accesul si fluxul de persoane vor fi gestionate la intrarea in institutia de inva{dmant,
conform PO de acces in unitate, de citre persoane desemnate din unitatea de invataimant (paznic,
profesorii de serviciu, personalul nedidactic);

(3) Iesirea elevilor din perimetrul gcolii in timpul programului sau in pauze este strict
interzisa, cu exceptia situatiilor speciale, cazuri in care, elevii vor putea iesi numai dupd ce au obtinut
acordul verbal al dirigintelui/profesorului de serviciu.

4 Pentru asigurarea securititii si sigurantei elevilor, a personalului si a bunurilor aflate in
dotarea scolii, cit si pentru preintdmpinarea violentei in unitatea de invafamant, activitatea in scoald
este monitorizatd video permanent.

(5)  Accesul in scoald al persoanelor striine se face prin intrarea principal a scolii.

(6) Accesul parintilor/reprezentantilor legali in incinta gcolii poate fi permis in urmatoarele
cazuri:

> La solicitarea profesorilor diriginti/profesorilor clasei/directorului;

»  Pentru rezolvarea unor probleme referitoare la acte/documente de studii sau alte situatii
scolare care implica relatia directd a parintilor/reprezentantilor legali cu personalul secretariatului, sau
cu profesorul diriginte/directorul; In aceste situatii parintii/reprezentantii legali ai elevilor vor fi
preluati de catre profesorul de serviciu, paznic, sau de cétre personalul nedidactic din unitate, prin
care vor lua legitura cu serviciul secretariat sau cu cadrele didactice.

»  In cazul unor incidente care tind sa afecteze ordinea publici, va fi anuntati conducerea

scolii si organele de politie.

(7)  Elevii nu vor mijloci patrundrea striinilor in scoald, in caz contrar se aplicd sancfiune
constand n scidderea notei la purtare.

(8) Elevii nu au acces in sala profesorala. Orice problema va fi rezolvati prin intermediul
dirigintelui.

(9) Accesul elevilor la directiune, secretariat, contabilitate, bibliotecd se face in timpul
programului afisat.

Art. 62.
Combaterea violentei, a bullyingului si a cyberbullyingului
In acord cu legislatia in vigoare si cu documentele intocmite la nivelul unitétii de invatamant:
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a) Procedura de acces al persoanelor din afara unitatii de invatamant;

b) Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii;

¢) Procedura de sesizare a suspiciunilor si faptelor de violenta la nivelul unitétii de Invatimant;

d) Procedura privind functionarea Comisiei pentru prevenirea i combaterea violentei, a faptelor
de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii;

e) Planul de prevenire si reducere a violentei in mediul gcolar al UIP;

f) Registru special- pentru consemnarea cazurilor de violent3;

g) La nivelul unitatii se creeazi Grupul de actiune;

> Se vor respecta prevederile din Planul national de combatere a violentei scolare
aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr. 1065/2024.
Art.63.

(1) Elevii din scoala care sivarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare,
inclusiv prezentul regulament, vor fi sanctionati in functiede gravitatea acestora.

(2) Sanctiunile care se pot aplica cf art. 16-26 din Statutul elevului sunt urmétoarele:

a) observatie individuala;

b) mustrare scrisi

c) retragerea temporard sau pe durata intregului an gcolar a burselor de care beneficiaza
elevul;

d) mutarea disciplinara la o clasa paralela din aceeasi unitate de invatdmant;

€) suspendarea elevului pe o durata limitata de timp, conform legii;

f) preavizul de exmatriculare;

g) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmétor in aceeasi unitate de
invatamant, conform legii;

h) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in altd unitate de
invatamant, conform legii;

i) exmatricularea fara drept de reinscriere, pentru elevii din invatdmantul postliceal.

(5) Toate sanctiunile aplicate se comunicid individual, in scris, atat elevilor, cat si
parintilor/reprezentantilor legali. Sanctiunea se aplicd din momentul comunicirii acesteia sau ulterior,
dupi caz.

(6) Sanctionarea elevilor sub forma mustrérii in fata colectivului clasei sau al scolii este
interzisd In orice context.

(7) Violenta fizica, verbald sau/si sub orice altd formd, precum s§i agresiunea se
sanctioneaza conform dispozitiilor legale in vigoare.

(8) Sanctiunile prevazute la alin. (4) lit. d)—h) nu se pot aplica in invitdmantul primar.

(9) Sanctiunile prevazute la alin. (4) lit. f)—h) se pot aplica in invitimantul obligatoriu
numai in situatii foarte grave, cand prezenta elevului in scoaldpune in pericol siguranta elevilor sau a
personalului din scoala, afectdnd dreptul la educatie, respective la munca.

(10) Elevii care sunt sanctionati conform prevederilor alin. (4) lit. €)}—h) beneficiazi de
consiliere scolard, interventie psihologica si psihoterapie,precum si de activititi remediale.

(11) Activitatile remediale se desfisoard in timpul orarului scolar in care ar fi trebuit si aibad
loc cursurile, conform metodologiei de organizare aprogramului ,,Invatare remediala”.

(12) 1n situatia in care elevii nu particip la activititile de sprijin organizate la nivelul unititii
de invatamant, profesorul diriginte informeaza, in scris,parintii/reprezentantii legali in acest sens.

(13)In situatia in care elevii si/sau parintii/reprezentantii legali refuzi in mod repetat
participarea la sedintele de consiliere scolard si/sau de interventie psihologicd si psihoterapeutici
si/sau alte masuri de sprijin, directorul sesizeaza situatia reprezentantilor serviciilor publice de
asistentd sociald/directiilor de asistentd sociald/directiilor generale de asistentd sociald si protectia
copilului (SPAS/DAS/DGASPC). Directorul /diriginteleare obligatia sd solicite serviciilor publice de
asistentd sociald raportul de vizita la domiciliu gi/sau rezultatele anchetei sociale
Art. 64.

(1) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.
(2) Procedura de aplicare a sanctiunilor previzuta parcurge,in mod obligatoriu, urmétoarele
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etape:

a) informarea in scris a elevilor si a périntilor/reprezentantilor legali cu privire la abaterile
comise;

b) intervievarea, pentru cazurile de violentd, realizatd in acord cu prevederile Ordinului
ministrului educatiei nr.6.235/2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de
violentd asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si personalului unitétii de invatdmant, precum st
al altorsituatii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violentd asupra copiilor in afara mediului
scolar, cu modificarile ulterioare;

¢) dupi caz, consultarea managerului de caz desemnat de DGASPC, in acord cu Hotéréarea
Guvernului nr. 49/2011 pentru aprobarea Metodologiei- cadru privind prevenirea §i interventia in
echipa multidisciplinari si in retea in situatiile de violenta asupra copilului si de violentd in familie si
a Metodologiei de interventie multidisciplinara si interinstitutionala privind copiii exploatafi si aflati in
situatii de risc de exploatare prin muncé, copiii victim ale traficului de persoane, precum si copiii
romani migranti victime ale altor forme de violentd pe teritoriul altor state, si a raportului de evaluare
multidisciplinari realizat de acesta;

(3) in procesul de sesizare si analizi disciplinardi a elevilor, comunicarea cu
parintii/reprezentantii legali se realizeazi in absenta elevilor, intr-un spatiu dedicat, care asigurd
confidentialitatea, in prezenta consilierului scolar si a mediatorului scolar, daca este necesar.

(4) Procedura de sesizare si analiza disciplinari a elevilor,precum si procedura de aplicare a
sanctiunilor sunt elaborate la nivelul unitatii de Invatimant si aprobate de consiliul de administratie al
acesteia, in baza prevederilor prezentului statut.

(5) Procedurile prevazute la alin. (4) sunt aduse la cunostinta elevilor si
parintilor/reprezentantilor legali ai acestora de cétre profesorul invitator/profesorul de invatimant
primar/diriginte.

Art. 65.

(1) Observatia individuala constd in atentionarea elevului cu privire la Incédlcarea
regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportamentacceptate.

(2) Sanctiunea este propusd de profesorul pentru invatiméantul primar/profesorul
diriginte/cadrul didactic care a observat faptele susceptibile desanctiune si este analizaté, aprobata si
aplicatid de catre invatitorul/institutorul/profesorul pentru invatiméantul primar/profesorul diriginte.

(3) n cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul clasei.

(4) Sanctiunea este consemnatd in catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat
in registrul de procese verbale al consiliului clasei.

Art, 66.

(1) Mustrarea scrisi consti in atentionarea elevului major/minor §i informarea
parintilor/reprezentantilor legali, in scris, cu privire la incilcarearegulamentelor in vigoare ori a
normelor de comportament acceptate in forma continuati, cu mentionarea faptelor care au determinat
sanctiunea.

(2) Sanctiunea este propusd de profesorul pentru Invatiméntul primar/profesorul
diriginte/cadrul didactic care a observat faptele susceptibile desanctiune si este analizatd, aprobata si
aplicati de cétre profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte.

(3) In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul clasei.

4) Sanctiunea este consemnatd in catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii este
consemnat in registrul de proceseverbale al consiliului clasei.

(5) Sanctiunea poate fi insotitd de sciderea notei la purtare, respectiv de diminuarea
calificativului in invatdmantul primar.

(6) Documentul contindind  mustrarea  scrisd  este  inménat elevului  sau
parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal sau, in situatia incare acest lucru nu
este posibil, este trimis prin pogtid sau pe e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile
lucratoare.

Art. 67.

(1)Retragerea temporard sau definitivdi a bursei se aplicd elevilor pentru incalcarea

regulamentelor in vigoare sau a normelor de comportamentacceptate, coroboratid cu comiterea unor
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fapte usoare de violentd, in mod repetat.

(2) Abaterea este cercetati la nivelul clasei, de citre consiliul clasei, care propune si sanctiunea.

(3) Sanctiunea este aprobatdi de consiliul profesoral si aplicati de profesorul
diriginte/profesorul pentru invitimantul primar.

(4)In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul de administratie al
unititii de invatimant.

(5) Sanctiunea este consemnati in catalog, iar procesulverbal aferent sanctiunii este consemnat
in registrul de proceseverbale al consiliului clasei.

(6) Sanctiunea poate fi insotitd de sciderea notei la purtare,

(7) Documentul referitor la retragerea temporara sau definitivd a bursei este inménat elevului
sau pdrintelui/ reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnéturs, sau, in situatia in
care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de
5 zile lucritoare.

Art. 68.

(1) Mutarea disciplinara la o clasd paraleld, in aceeasi unitate de invatdmant, se aplicid pentru
incilcarea grava a regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament acceptate, coroborata cu
comiterea unor fapte de violenta sau distrugere a bunurilor scolare.

(2) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor
de coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitdtii, constituitd la nivelul
unititilor de Invifamant preuniversitar de stat, in baza hotérérii consiliului de administratie, conform
prevederilor Regulamentului-cadru de organizare s§i functionare a unitdtilor de Invatdméant
preuniversitar (ROFUIP), care propune si sanctiunea.

3) Sanctiunea este aprobati de consiliul profesoral si aplicatd de directorul unitatii de
invatdmant.

4) In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul de administratie al
unitatii de Invatamant.

(5) Sanctiunea este consemnati in catalog si In registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de
administratie al unitatii de InvataAmant.

(6) Sanctiunea poate fi insotitd de sciderea notei la purtare, respectiv de diminuarea
calificativului in invatdmantul primar.

(7) Documentul referitor la mustrarea scrisi este inménat elevului  sau
parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnéturd, sau, in situatia in care
acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5
zile lucratoare.

Art. 69.

(1) Sanctionarea elevului cu suspendare se aplica in cazul comiterii unor fapte de violenta

sau distrugere a bunurilor scolare in mod repetat, la nivelulunitétii de invatdmant.

(2)  Suspendarea elevului se poate realiza pentru o duratd de maximum 5 zile lucritoare, nu
mai mult de 15 zile lucritoare pe an.

(3) Abaterea este cercetati de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor
de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituitd la nivelul
unititilor de Invatimant preuniversitar de stat, in baza hotararii consiliului de administratie, conform
prevederilor Regulamentului-cadru de organizare si funcfionare a unitifilor de invatdmant
preuniversitar (ROFUIP), care propune si sanctiunea.

(4) Sanctiunea, insotitid de sciderea notei la purtare, este aprobatd de consiliul profesoral si
aplicati de profesorul diriginte si directorul unitétii de inva{amant.

(5)  In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul de administratie al
unitafii de invatimant.

(6) Sanctiunea este consemnati in catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de
administratie al unititii de Invatdmant.

(7) Documentul referitor la suspendarea elevului este inméanat elevului sau
parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnaturd, sau, in situatia in care
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acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5
zile lucrétoare.
Art. 70.

(1) Pentru toti elevii din invatimantul primar, la fiecare 20 de absente nemotivate pe an scolar
din totalul orelor de studiu sau la 20% absente nemotivate din numirul de ore pe an scolar la o
disciplind de studiu va fi scazut calificativul anual la purtare, gradual, de la Foarte bine la Bine,
Suficient, Insuficient.

(2) Pentru toti elevii din invitiméntul gimnazial si profesional, la fiecare 20 de absente
nemotivate pe an scolar din totalul orelor de studiu sau la 20% absente nejustificate din numérul de ore
pe an scolar la o disciplina de studiv/un modul de specialitate va fi scizutd media anuald la purtare cu
céte un punct.

(3) Elevii care au media la purtare mai micé decit 8 in anul gcolar anterior nu pot fi admisi in
unititile de invitimant cu profil militar, teologic si pedagogic.

Art. 71,

(1)Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unititii de
invatimant sunt obligati si suporte, in conformitate cu prevederile art. 1.357—1.374 din Legea nr.
287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare, toate cheltuielile
ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau, dupd caz, sd restituie bunurile ori sd suporte toate
cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase. In cazul elevilor minori, fird capacitate
de exercitiu, obligatia restituirii bunurilor sau a suportérii tuturor cheltuielilor pentru inlocuirea
bunurilor deteriorate sausustrase revine parintilor/reprezentantilor legali ai acestora.

(2)iIn cazul distrugerii sau deterioririi manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovafi
inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzitor disciplinei, anului de studiu si
tipului de manual deteriorat. In caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective.
Elevii nu potfi sanctionati cu sciderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor
scolare. In cazul elevilor minori, fird capacitate de exercitiu, obligatia inlocuirii manualului deteriorat
cu un exemplar nou, corespunzitor disciplinei, anului de studiu si tipului de manual deteriorat, sau a
achitiirii contravalorii manualului respectiv revine périntilor/reprezentantilor legali ai acestora.

Art. 72.

(1) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor, previdzute in Statutul elevului, la art. 16
alin. (4) lit. c¢)—i), se adreseazi in scris de céatre elevul major sau, dupd caz, de citre
parintele/reprezentantul legal al elevului consiliului de administratie al unititii de invatdmént
preuniversitar, in termen de 5 zile lucratoare de la aplicarea sanctiunii.

(2) Contestatia se solutioneazi in termen de 15 zile lucritoare de la depunerea acesteia la
secretariatul unititii de invatamant. Hotararea consiliului de administratie nu este

definitiva si poate fi atacata ulterior la instanta de contencios administrativ, conform legii.

(3) In situatia in care, ca urmare a solutiondrii contestatiei care a fost insotiti si de scaderea
notei la purtare, sanctiunea este modificatd sau anulata, sepoate modifica, respectiv anula si decizia de
sciddere a notei la purtare.

(4) Cu exceptia observatiei individuale, toate sanctiunile aplicate elevilor sunt comunicate, in
scris, cu confirmare de primire, périntilor, tutorilor sausustinatorilor legali in termen de 3 zile.

(5) Sanctiunile previzute la lit. d)- nu se aplicd in inv. primar

(6). Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau ulterior,dupa caz
Art.73.

(1) Observatia individuald consti in atentionarea elevului cu privire la incélcarea
regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament acceptate. Aceasta trebuie insotitd de
consilierea elevului, care si urmareascd remedierea comportamentului. Sanctiunea se aplicad de cétre
profesorul diriginte, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatimantul primar sau de cétre
directorul unitatii de Invitimant. Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei
sau al scolii, este interzisd in orice context.

Art.74.

(1) Mustrarea scrisd constd in atentionarea elevului, in scris, de citre profesorul pentru
Invitamantul primar sau profesorul diriginte, cu mentionarea faptelor care au determinat sanctiunea.

(2) Sanctiunea este propusd consiliului clasei de cétre cadrul didactic la ora caruia s-au
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petrecut faptele susceptibile de sanctiune, spre validare. Sanctiunea se consemneazi in registrul de
procese-verbale al consiliului clasei si intr-un raport care va fi prezentat consiliului profesoral de cétre
invatitorul/institutorul/profesorul pentru invatimantul primar sau profesorul diriginte, la sfarsitul
anului.

3) Documentul confindnd mustrarea scriss va fi  inménat elevului sau
parintelui/tutorelui/sustinatorului legal, pentru elevii minori, personal sau, insituatia in care acest lucru
nu este posibil, prin postd, cu confirmare de primire.

4 Sanctiunea poate fi insotitd de sciderea notei la purtare, respectiv de diminuarea
calificativului, in invdtdmantul primar.
Art. 75.

(1) Elevii care au abateri disciplinare care intrd sub incidenta sanctiunilor de la litera b) la €)
previazute in prezentul regulament la art. 64. vor participa, cu acceptul périntilor, la sedinte de
consiliere psihologicd ante-sanctiune si post-sanctiune.

(2) Parintii se vor prezenta la scoald pentru a lua la cunostintd. Dacé périntii refuzd in mod
repetat si se prezinte la solicitarea telefonicd, prin e-mail, in scris a scolii pentru a li se aduce la
cunostinta abaterile disciplinare ale elevilor, scoala va sesiza institutia-Protectia Copilului sau Directia
de Asistentd Sociald din Primdrie , pentru lipsa de implicare in oferirea unei educatii adecvate.

Art. 76.

(1) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor, prevazute in prezentul regulament la art.
64, se adreseazi, de catre elev sau, dupi caz, de catre parintele/tutorele/sustinatorul legal al elevului,
consiliului de administratie al unititii de invatamant preuniversitar, in termen de 5 zile lucritoare de la
aplicarea sanctiunii.

( 2) Contestatia se solutioneazi in termen de 15 de zile lucratoare de la depunerea acesteia la
secretariatul unitatii de nvatimant. Hotararea consiliului de administratie nu este definitiva si poate fi
atacati ulterior la instanfa de contencios administrativ din circumscriptia unitifii de invatidmant,
conform legii.

(3) In situatia in care ca urmare a soluitionarii contestatiei care a fost insotita si de scaderea
notei la purtare sanctiunea si decizia de scadere a notei la purtare se poate modifica sau anula.

Art.77.

(1) Prezenta la cursuri este obligatorie. Prezenta elevilor la fiecare ord de curs se verifica de
catre cadrul didactic, care consemneazi in catalog, in mod obligatoriu, fiecare absents. Intarzierile la
ori se consemneazi de citre cadrul didactic cu absentid in catalog si pot fi motivate de acesta in situatii
obiective. Elevul este primit in clasa ca audient la ora respectiva.

(2) Motivarea absentelor se face de citre invititorul/institutorul/profesorul pentru
invatamantul primar/profesorul diriginte in ziua prezentérii actelor justificative.

(3) In cazul elevilor minori, parintii, tutorii sau sustinatorii legali au obligatia de a prezenta
personal invétitorului/institutorului/profesorului pentru invatimantul primar/profesorului diriginte
actele justificative pentru absentele copilului séu.

(4) Actele pe baza cirora se face motivarea absentelor sunt: adeverinta eliberatd de medicul
cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverinta sau certificat medical
eliberat/foaie de externare/scrisoare medicala de unitatea sanitard in cazul in care elevul a fost internat,
cererea scrisi a parintelui, tutorului sau sustindtorului legal al elevului, adresatd
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatimantul primar/profesorului diriginte al clasei.

(5) Numirul absentelor care pot fi motivate, fird documente medicale, doar pe baza cererilor
parintilor, tutorilor sau sustinitorilor legali, sunt de max 40 de ore pe an scolar, fara a depasi 20% din
numarul orelor alocate unei discipline conform art 94. Alin 5 din ROFUIP, iar cererile scrise
respective trebuie avizate de citre directorul unitatii de invatdmant. Se precizeaza ca aceste ore nu se
motiveaza in situatia in care se solicita de catre parinte, ca toate orele sa fie motivate intr-un singur
modul.

(6) Directorul unititii de invataiméint poate aproba motivarea absentelor elevilor care
participa la olimpiadele scolare judetene, nationale, internationale, la concursurile si competitiile la
nivel local, regional, national si international la cererea scrisi a profesorilor, indrumétori/insotitori.

(7) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor vor fi prezentate in termen de
maximum 7 zile de la reluarea activititii elevului si vor fi péstrate de catre
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invatiatorul/institutorul/profesorul pentru invitamantul primar/ profesorul diriginte, pe tot parcursul
anului scolar. Nerespectarea termenului atrage, de reguld, declararea absentelor ca nemotivate.

(8) Pentru elevii din Invatamantul gimnazial §i profesional, la fiecare 20 absente
nejustificate pe an din totalul orelor de studiu sau la 20% absente nejustificate din numérul de ore pe
an la o disciplind/modul, nota la purtare se scade cu céte un punct. Elevii care au media la purtare
mai mici decat 9 inanul scolar anterior, nu pot fi admisi In unititile de invatamant cu profil militar,
confesional si pedagogic.

EVALUAREA ELEVILOR
Art.78.

(1) Conform legii, evaluarile in sistemul de invatimant preuniversitar se realizeazi la nivel de
disciplind, domeniu de studiu sau modul de pregitire. In sistemul de inva{#mént preuniversitar
evaluarea se centreazi pe competente, oferd feed-back real elevilor si std la baza planurilor individuale
de invitare. Rezultatul evaludrii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj etc., nu poate fi folosit ca
mijloc de coercitie, acesta reflectdnd strict rezultatele invatarii,conform prevederilor legale.

(2) Evaluarea rezultatelor la invatitura se realizeazd permanent, pe parcursul anului scolar.

(3) La sfarsitul clasei pregititoare, evaluarea dezvoltdrii fizice, socioemotionale, cognitive, a
limbajului si a comunicirii, precum si a dezvoltirii capacitatilor si atitudinilor fatd de invétare ale
copilului, realizatad pe parcursul intregului an scolar, se finalizeaza prin completarea unui raport, de
citrecadrul didactic responsabil, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
Art.79.

(1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de vérstdi si de particularitafile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecdrei discipline. Acestea sunt:
a) evaludri orale;

b) teste, lucréri scrise;

c) experimente §i activitéti practice;

d) referate;

€) proiecte;

f) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate
de catre Ministerul Educatiei/inspectoratele scolare.

(2) In invatimantul primar, la clasele I-IV, in cel secundar si in cel postliceal, elevii vor avea
la fiecare disciplind/modul, cu exceptia celor preponderent practice, cel puiin doud evaludri prin
lucrare scrisd/test pe an scolar.

(3) Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreazd pe baza cerintelor
didactico-metodologice stabilite de programele scolare,parte a curriculumului national.

Art.80.

(1) Rezultatele evaluirii se exprima, dupd caz, prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelurile prescolar si clasa
pregatitoare;

b) calificative la clasele I-1V;

c)note de la 1 la 10 in invatdmantul secundar;

(2) Rezultatele evaluirii se consemneazd in catalog, cu cerneald albastrd, sub forma:
"Calificativul/data”, respectiv "Nota/data" ;

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), la nivelul prescolar, rezultatele evaluarii sunt
consemnate in caietul de observatii, iar pentru clasa pregétitoare in raportul anual de evaluare.

(4) Pentru frauda constatatd la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unitatii de invatamant, conform prezentului regulament,
se acorda nota 1 sau, dupa caz, calificativul insuficient.

(5) Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel putin un plan individualizat de
invitare, elaborat in urma evaludrilor sustinute i dupd interpretarea rezultatelor de cétre cadrul
didactic, care va fi folosit pentru consolidarea cunostintelor, pentru intreprinderea unor actiuni de
nvitare remediald si pentru stimularea elevilor capabili de performante superioare.
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Art. 81.

(1) Pentru nivelul prescolar, rezultatele evaludrii se comunica si se discutd cu périntii sau
reprezentantii legali.

(2) Calificativele/Notele acordate se comunicd in mod obligatoriu elevilor si se trec in
catalog si in carnetul de elev de catre cadrul didactic care le acordi.

(3) Numarul de calificative/note acordate anual fiecdrui elev, la fiecare disciplind de studiu,
este stabilit de cadrul didactic, in functie de numarul unitatilor de invatare i de numarul siptimanal de
ore prevazut in planul-cadru. La fiecare disciplind numarul de calificative/note acordate anual este cu cel putin
trei mai mare decét numairul de ore alocat siptimanal disciplinei in planul-cadru de invétiméant, dar nu mai mic
de patru note pe an scolar pentru fiecare disciplina.

(4) In cazul curriculumului organizat modular, numirul de note acordate trebuie sa fie corelat
cu numarul de ore alocate fiecirui modul in planul de invitdmant, precum si cu structura modulului,
de reguld, o notd la un numar de 25 de ore. Numérul minim de note acordate elevului la un modul este
de doua.

(5) Elevii aflati in situatie de corigentd vor avea cu cel putin un calificativ/o notd in plus
fati de numirul de calificative/note previzut la alin. (4),ultimul calificativ/ultima nota fiind acordat/a,
de regula, in ultimele trei sdptamani ale anului scolar.

Art.82.

) La fiecare disciplind de studiu/modul se incheie anual o singurd medie, calculatd prin
rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiatnumar intreg. La o diferentd de 50 de sutimi,
rotunjirea se face in favoarea elevului.

) Mediile se consemneaza in catalog cu cerneala rosie.

3) Media anuald generald se calculeazd ca medie aritmeticd, cu doud zecimale, prin
rotunjire, a mediilor anuale de la toate disciplinele/modulele si dela purtare.

@) La incheierea anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie situatia scolard a

elevilor, in conditiile prezentului regulament.

5)La sfarsitul fiecarui interval de cursuri, invatatorul/profesorul pentru invatamant primar /prof
diriginte, consultd consiliul clasei pentru acordarea notei la purtare pentru intervalul respectiv, ptin
care este evaluat comportamentul elevului, precum si respectarea de cétre acestea a reglementarii
adoptate de unitatea de invafamant.

(6) La sfarsitul anului scolar, invatatorul/profesorul pentru invitidmantul primar/profesorul
diriginte consulta consiliul clasei pentru acordarea mediei la purtare, prin care sunt evaluate frecventa
si comportarea elevului, respectarea de cétre acesta a reglementdrilor adoptate de unitatea de
invatimant, respectiv consulti consiliul clasei pentru aprecierea asupra situatiei scolare a fiecérui ele.

(7) La sfarsitul anului scolar, invatitorul/institutorul/profesorul pentru invitdmantul
primar/profesorul diriginte consulti consiliul clasei pentruelaborarea aprecierii asupra situatiei scolare
a fiecarui elev.

Art.83.

(1) La fiecare disciplind de studiu/modul, inclusiv la purtare se incheie anual o singurd medie,
calculati prin rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numér intreg. La o diferen{a de
50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului. Media, respectiv calificativul la purtare rezultat la
finalul anului scolar ca medie a notelor acordate pentru fiecare interval de invitare, luind in
considerare comportamentul elevului, se diminueazi in mod corespunzitor cu unul sau mai multe
puncte, in cazul beneficiarilor primari care au inregistrat un numéar de absente nemotivate, in
conformitate cu prevederile prezentului Regulament — cadru, precum si cu prevederile Statutului
elevului.

(2) Pentru aceste clase calificativul pe disciplind/domeniu de studiu se stabileste astfel: se
aleg doua calificative cu frecventa cea mai mare, acordatein timpul anului scolar, dupd care, in
perioadele de recapitulare si de consolidare a materiei, in urma aplicérii unor probe de evaluare
sumativi, cadruldidactic poate opta pentru unul dintre cele doua calificative.

(3) Pentru aceste clase, calificativul anual la fiecare disciplind/domeniul de studiu este dat de
unul dintre calificativele stabilite de cadrul didactic in baza urmatoarelor criterii:

a) progresul sau regresul performantei elevului;

b) raportul efort-performanta realizati;

c) cresterea sau descresterea motivatiei elevului;
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d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregétire sau de recuperare, stabilite
de cadrul didactic si care au fost aduse la cunostinta parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal.
Art.84.

(1) In invatamantul primar, calificativele anuale pe disciplini se consemneazi in catalog de
citre Invatitorul/institutorul/profesorul pentru Invatiméntul primar/profesorul de specialitate.
Calificativele la purtare se consemneaza in catalog de catre invititori/institutori/profesorii pentru
invatdmantul primar.

(2) In invitimantul secundar inferior si secundar superior mediile anuale pe
disciplind/modul se consemneaz3 in catalog de citre cadrul didactic carea predat disciplina/modulul.
Mediile 1a purtare se consemneazid de profesorii diriginti ai claselor.

Art.85.

(1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica i sport.
Acestor elevi nu li se acordi calificative/note si nu li se incheie media la aceasta disciplind in anul in
care sunt scutifi medical.

(2) Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizici si sport consemneazd in
catalog, la rubrica respectivi, "scutit medical in anul scolar”, specificand totodatd documentul medical,
numirul si data eliberdrii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului,
aflat la secretariat.

(3) Elevii scutiti medical nu sunt obligati si vina In echipament sportiv la orele de educatie
fizica si sport, dar trebuie sd aibd inciltiminte adecvati pentru sélile de sport. Absentele la aceste ore
se consemneaz in catalog.

(4) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica si
sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandarile
medicale, de exemplu: arbitraj, cronometrare, méisurare, inregistrarea unor elemente tehnice, tinerea
scorului etc program special de gimnasticd medicald, potrivit afectiunilor diagnosticate.

(5) Scolarizarea elevilor sportivi nominalizati de federatiile nafionale sportive pentru
centrele nationale olimpice/de excelentd se realizeaza in unititi de Invatimant situate in apropierea
acestor structuri sportive si respectd dinamica selectiei loturilor. Situatia scolard, inregistratd in
perioadele in care elevii se pregitesc in aceste centre, se transmite unitifilor de invatdmént de care
acestia apartin. In cazul in care scolarizarea se realizeazi in unititi de nvafamant care nu pot asigura
pregitirea elevilor la unele discipline de invatamant, situatia gcolara a acestor elevi se poate incheia, la
disciplinele respective, la unititile de invatdmant de care elevii apartin, dupd intoarcerea acestora,
conform prezentului regulament.

Art. 86.

(1) Participarea la ora de religie se realizeazi in conformitate cu prevederile legale in
vigoare. Elevii au dreptul si frecventeze orele de religie. Incazul in care nu se solicita frecventarea
acestei ore, situatia scolard anuali se incheie fara disciplina religie.

(2) In mod similar se procedeazi si pentru elevul ciruia, din motive obiective, nu i s-au
asigurat conditiile necesare pentru frecventarea orelor laaceastd disciplina.

(3) Elevilor aflati in situatiile prevazute la alin. (1) si (2) li se pot asigura activitati
educationale alternative in cadrul unitatii de invataméant, stabilite prin hotararea Consiliului de
administratie.

Art. 87.

Sunt declarati promovati elevii care, la sfargitul anului scolar, obtin la fiecare disciplina de
studiu/modul cel putin media anuald 5,00/calificativul "Suficient", iar la purtare. media anuald
6.00/calificativul "Suficient".

Art. 88.

(1) Sunt declarati améanati elevii cdrora nu li se poate definitiva situatia scolara la una sau la
mai multe discipline de studiuv/module din urmatoarele motive:

a) au absentat, motivat §i nemotivat, la cel putin 50% din numérul de ore de curs prevazut
intr-un an scolar la disciplinele/modulele respective si nu au numéarul minim de calificative/note
prevazut de prezentul regulament;

b) au fost scutiti de frecventd de catre directorul unitatii de Invdtimént In urma unor
solicitari oficiale, pentru perioada participarii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice

35



si sportive, interne i internationale, cantonamente §i pregitire specializati;

¢) aubeneficiat de bursi de studiu in strdinitate, recunoscuta de Ministerul Educatiei;

d) auurmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte tari;

e)  nu au un numir suficient de calificative/note necesar pentru incheierea mediei/mediilor
sau nu au calificativele/mediile anuale la disciplinele/modulele respective consemnate in catalog de
catre cadrul didactic din alte motive decat cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de
predare.

(2) Incheierea situatiei scolare a elevilor aménati se face inaintea sesiunii de corigente, intr-o
perioadi stabilitd de consiliul de administratie. Elevii améanati care nu promoveazi la una sau doud
discipline/module de studiu in sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare a elevilor améanati
se pot prezenta la sesiunea de examene de corigente. Elevii declarati aménati din clasa pregititoare,
respectiv din clasa I care nu se prezinta in sesiunile de examinare sunt reinscrisi in clasa pentru care nu
s-a incheiat situatia gcolara.

Art.89.

(1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul "Insuficient"/medii anuale sub 5
la cel mult doua discipline de studiu, precum si eleviiaménati care nu promoveazd examenul de
incheiere a situatiei scolare la cel mult doud discipline de studiu.

(2) In cazul in care curriculumul este organizat modular, sunt declarati corigenti:

a) elevii care obtin medii sub 5 la modulele ce se finalizeaz& pe parcursul anului scolar,
indiferent de numarul modulelor nepromovate;

b) elevii care obtin medii sub 5 la cel mult doud module care se finalizeazd la sférsitul
anului scolar, precum si elevii améanati care nu promoveaziexamenul de incheiere a situatiei scolare
la cel mult doud module.

(3) Pentru elevii corigenti se organizeaza anual o singura sesiune de examene de corigentd,
intr-o perioada stabilitd de Ministerul Educatiei.

(4) Pentru elevii corigenti mentionati la alin. (2) lit. a) se organizeaza §i o sesiune speciald
de examene de corigentd, in ultima sidptamand de cursuri a anului scolar. Media fiecirui modul,
obtinuti in cadrul sesiunii speciale de corigent, este si media anualéd a modulului.

Art.90.

(1) Sunt declarati repetenti: a)elevii care au obtinut calificativul "Insuficient"/medii anuale
sub 5 la mai mult de doui discipline de invafamant/module care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar.
Prevederile se aplica si elevilor care nu au promovat examenele de corigen{d in sesiunea special,
organizatd in conformitate cu art. 87 alin. (4);

a) elevii care au obtinut la purtare calificativul anual "Insuficient"/media anuald mai micd de 6,

b) elevii corigenti care nu se prezinti la sesiunea de examen de corigentd sau, dupd caz, la
sesiunea speciald previzuti la art. 87 alin. (4) sau care nu promoveazd examenul la toate
disciplinele/modulele la care se afld In situatie de corigentd;

c¢)elevii aménati care nu se prezintd la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o
disciplind/un modul;

(2) La sfarsitul clasei pregititoare si al clasei I elevii nu pot fi 1asati repetenti. Elevii care, pe
parcursul anului scolar, au manifestat dificultiti de invdtare, mentionate in raportul de evaluare a
dezvoltirii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului si a comunicarii, precum si a dezvoltérii
capacitatilor si atitudinilor fata de Invitare, rimén in colectivele in care au invitat i intrd, pe parcursul
anului scolar urmitor, intr-un program de remediere/recuperare scolard, realizat de un
invitator/institutor/profesor pentru invitdmantul primar impreund cu un specialist de la CJRAE.
Art.91.

(1) Elevii declarati repetenti se inscriu, la cerere, in anul gcolar urmator in clasa pe care
o repetd, la aceeasi unitate de invitimaént, inclusiv cudepésirea numérului maxim de elevi la clasi
previzut de lege, sau se pot transfera la o alti unitate de invatimaént.

Art.92.

(1) Dupa incheierea sesiunii de corigentd, elevii care nu au promovat la o singurd disciplind
de invatimant/un singur modul au dreptul sa solicitereexaminarea. Aceasta se aprobé de cétre director,
in cazuri justificate, o singura data pe an scolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unititii de invatamant, In termen
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de 24 de ore de la afisarea rezultatelor examenului decorigenta.

3) Reexaminarea se desfasoard in termen de doud zile de la data depunerii cererii, dar nu
mai tirziu de data Inceperii cursurilor noului an scolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului §i este formatd din
alte cadre didactice decét cele care au facut examinareaanterioar.

Art.93.

(1) Pentru elevii declarati corigenti sau aménati pe an scolar, examinarea se face din toatd
materia studiatd in anul scolar, conform programei gcolare. (2)Pentru elevii care sustin examene de
diferen{s, examinarea se face din toatd materia studiata in anul gcolar respectiv sau dintr-o parte a
acesteia, in functie de situatie.

(3) Disciplinele/Modulele la care se dau examene de diferentd sunt cele previzute in
trunchiul comun si in curriculumul diferentiat al specializarii/calificirii profesionale a clasei la care se
face transferul si care nu au fost studiate de candidat. Se sustine examen separat pentru fiecare clasd/an
de studiu. Notele obtinute la examenele de diferentd din curriculumul diferentiat se consemneazi in
registrul matricol, fira a fi luate in calcul pentru media anuala a elevului pentru fiecare an de studiu
incheiat.

(4) Nu se sustin examene de diferenta pentru disciplinele din curriculumul la decizia gcolii.

(5) fn cazul elevilor transferati in timpul anului scolar, acestia preiau disciplinele optionale
ale clasei in care se transfera.

(6) In cazul transferului elevilor corigenti la cel mult doud discipline/module, cu schimbarea
profilului/specializarii/calificérii profesionale, i care nu vor mai studia la unitatea de inva{dmént
primitoare disciplinele/modulele respective, se vor sustine doar examenele de diferentd. Prevederea se
aplica si in cazul elevilor declarati aménati.

@) Obligatia de a frecventa invatiméntul obligatoriu la forma cu frecventd inceteazi la
varsta de 18 ani. Persoanele care nu si-au finalizat invatdmantul obligatoriu pdna la aceastd varstd si
care au depdsit cu mai mult de 3 ani vérsta clasei isi pot continua studiile, la cerere, la forma de
invatamant cu frecvent redusa.

(8) Persoanele care au depasit cu mai mult de patru ani varsta clasei in care puteau fi inscrigi
si care nu au absolvit invitdmantul primar pand la varsta de 14 ani, precum s§i persoanele care au
depasit cu mai mult de patru ani varsta clasei in care puteau fi inscrisi §i care nu si-au finalizat
invatamantul secundarinferior, gimnazial, pot continua studiile, la solicitarea acestora, si in programul
A doua sans3”, conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei nationale.

Art. 94.

(1) Elevii care, indiferent de cetitenie sau statut, au urmat cursurile intr-o unitate de
invatamant din altd tard sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeaza si desfdsoard pe
teritoriul Romaniei activititi corespunzitoare unor sisteme educationale din alte tiri pot dobandi
calitatea de elev in Roménia numai dupi recunoasterea sau echivalarea de citre inspectoratele scolare
judetene, Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, respectiv de citre minister a studiilor urmate
in striinitate si, dupa caz, dupa sustinerea examenelor de diferentd stabilite in cadrul procedurii de
echivalare.

(2) Elevii mentionati la alin. (1) vor fi inscrisi ca audienti pana la finalizarea procedurii de
echivalare, indiferent de momentul in care parintii sau reprezentantii legali ai acestora solicitd
scolarizarea.

3) La toate examenele se sustin, de reguld, doud din cele trei probe - proba scrisa si proba
orala.

€)) Proba practicd se sustine la disciplinele/modulele care au, preponderent, astfel de
activitafi.

(5) Directorul unititii de invatimant stabileste, prin decizie, in baza hotarérii consiliului de
administratie, componenta comisiilor si datele de desfisurare a examenelor. Comisia de corigente are
in componenid un presedinte si cite doud cadre didactice examinatoare pentru fiecare comisie pe
disciplind. Comisia este responsabild de realizarea subiectelor.

(6) La toate examenele, evaluarea elevilor se face de cadre didactice de aceeasi specialitate
sau, dupa caz, specialititi inrudite/din aceeasi arie curriculara.

(7) Pentru examinarea elevilor corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a
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predat elevului disciplina/modulul de invataméant in timpul anului scolar. fn mod exceptional, in
situatia in care Intre elev si profesor existd un conflict care ar putea vicia rezultatul evaludrii, in
comisia de examen este numit un alt cadru didactic de aceeasi specialitate sau, dupa caz, de specialititi
inrudite din aceeasi arie curriculara.

Art. 95.

(1) Proba scrisd a examenelor are o duratd de 45 de minute pentru invitimantul primar si de
90 de minute pentru invitiméantul secundar si postliceal,din momentul primirii subiectelor de citre
elev. Proba scrisd contine doui variante de subiecte, dintre care elevul trateazi o singurd varianti, la
alegere.

(2) Proba orald a examenelor se desfisoari prin dialog cadru didactic - elev, pe baza biletelor
de examen. Numirul biletelor de examen este de doudori mai mare decat numérul elevilor care sustin
examenul.

(3) Activitatea elevilor audienti va fi inregistratd in cataloage provizorii, toate mentiunile
privind evaludrile si frecventa urménd a fi trecute in cataloagele claselor dupa incheierea recunoasterii
si a echivalarii studiilor parcurse in strainatate si dupa promovarea eventualelor examene de diferenta.

(4) Indiferent de cetitenie sau statut, alegerea nivelului clasei in care va fi inscris elevul ca
audient se face, prin decizie, de citre directorul unitatii de invitimant, in baza hotérarii consiliului de
administratie luate in baza analizarii raportului intocmit de o comisie formaté din cadre didactice care
predau la nivelul de studiu pentru care se solicitd inscrierea, stabilitd la nivelul unitatii de inva{dmant,
din care fac parte si directorul/directorul adjunct si un psiholog/consilier gcolar.

(5) Evaluarea situatiei elevului si decizia mentionata la alin. (4) vor fine cont de varsta si
nivelul dezvoltirii psihocomportamentale a elevului, de recomandarea périntilor, de nivelul obtinut in
urma unei evaludri orale sumare, de perspectivele de evolutie gcolari.

(6) 1In cazul in care parintii sau reprezentantii legali nu sunt de acord cu recomandarea
comisiei privind nivelul clasei in care va fi Inscris elevul audient, elevul va fi inscris la clasa pentru
care opteaza parintii, pe rispunderea acestora asumati prin semnétura.

(7) In cazul in care parintii sau reprezentantii legali nu au depus dosarul in termen de 30 de
zile de la Inscrierea elevului ca audient, acesta va fi inscris in clasa urméatoare ultimei clase absolvite In
Romaénia sau in clasa stabilitd de comisia previzuta la alin. (4).

(8) In termen de maximum 15 zile de la primirea avizului favorabil din partea
inspectoratelor scolare judetene, Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti, respectiv al
ministerului privind recunoasterea si echivalarea studiilor, elevul audient este inscris in catalogul
clasei si i se transferd din catalogul provizoriu toate mentiunile cu privire la activitatea desfisurata -
note, absente etc.

(9) In situatia in care studiile facute in striinitate sau la organizatii furnizoare de educatie
care organizeazd si desfigoara pe teritoriul Roméniei activitdti corespunzitoare unor sisteme
educationale din alte tiri nu au fost echivalate sau au fost echivalate partial de catre inspectoratele
scolare judetene, Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, respectiv de citre minister, iar intre
ultima clasi echivalati si clasa in care este inscris elevul ca audient existduna sau mai multe clase ce
nu au fost parcurse/promovate/echivalate, comisia previzuti la alin. (4) solicitd inspectoratului scolar,
in scris, In termen de maximum 30 de zile, examinarea elevului in vederea incheierii situatiei scolare
pentru anii neechivalati sau care nu au fost parcursi ori promovati.

(10)  In contextul previzut la alin. (9) inspectoratul scolar constituie o comisie de evaluare
formata din cadre didactice si cel putin un inspector scolar/profesor metodist, care evalueazi elevul, in
termen de cel mult 20 de zile, pe baza programelor scolare in vigoare, la toate disciplinele/modulele
din planul-cadru de invatamant, pentru clasele neechivalate sau care nu au fost parcurse ori promovate.
Dupa promovarea tuturor examenelor, elevul este inscris in clasa urmatoare ultimei clase promovate
fie prin recunoastere si echivalare, fie prin promovarea examenelor previzute la alin. (9). Modul de
desfasurare sirezultatele evaludrii vor fi trecute intr-un proces-verbal care se pastreazd in unitatea de
invatimant in care elevul urmeazi si frecventeze cursurile. Aceastd procedurd se aplica §i in cazul
persoanelor, indiferent de cetitenie sau statut, care solicitd continuarea studiilor si inscrierea in
sistemul roménesc, fard a prezenta documente care sé ateste studiile efectuate in striindtate sau la
organizatii furnizoare de educatie care organizeazid si desfisoard pe teritoriul Romaniei activititi
corespunzitoare unor sisteme educationale din alte {ari, care nu sunt inscrise in Registrul special al
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Agentiei Romane pentru Asigurarea Calitatii in invatimantul Preuniversitar.

(11)  Elevul este examinat in vederea completirii foii matricole cu notele aferente fiecérei
discipline din fiecare an de studiu neechivalat, in ordine inversd, incepand cu ultimul an de studiu.
Daci elevul nu promoveazi examenele previzute la alin. (9) la 3 sau mai multe discipline/module,
acesta este evaluat, dupa caz, pentru o clasid inferioara. Dacd elevul nu promoveazd examenul de
diferenta la cel mult doud discipline, acesta este examinat pentru clasele inferioare, apoi sunt afisate
rezultatele evaluarii. Dacd parintele sau reprezentantul legal, respectiv elevul major solicita
reexaminarea in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor primei examindri, se aprobd
reexaminarea. In cazul in care nu promoveaza nici in urma reexaminirii, elevul este inscris in prima
clasd inferioara pentru care a promovat examenele la toate disciplinele.

(12)Pentru persoanele care nu cunosc limba roméan, inscrierea i participarea la cursul de
initiere in limba romand se fac conform reglementarilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
Pentru persoanele care solicitd sau beneficiazd de o forma de protectie internationald, inscrierea in
invatamantul roméanesc, la oricare din formele de invatimant, se poate face, in cazul elevilor majori, la
solicitarea acestora sau, in cazul elevilor minori, la solicitarea parintilor sau reprezentantilor legali.
Inscrierea In invitamantul preuniversitar se poate face, in conditiile participarii la cursul de initiere in
limba roména si, dupa caz, fie dupa primirea avizului privind recunoasterea si echivalarea studiilor de
catre institutiile abilitate, fie dupa parcurgerea procedurilor previzute la alin. (9)-(11). Persoanele care
solicitd sau beneficiazid de o forma de protectie internationald pot opta pentru continuarea studiilor
inclusiv in cadrul programului "A doua sansd", conform metodologiei aprobate prin ordin al
ministrului educatiei, simultan cu participarea la cursul de initiere in limba roména.

(13)  Copiilor lucritorilor migranti i se aplicd prevederile legale in vigoare privind accesul la
invatamantul obligatoriu din Roménia.

(14)  Elevilor stridini care doresc si urmeze studiile in invafaméintul roméanesc 1i se aplicd
prevederile elaborate de minister privind scolarizarea elevilor straini in invatidmantul preuniversitar
din Roménia.Prin exceptie de la prevederile alin. (1)-(11), in temeiul Legii nr. 356/2007 pentru
aderarea Romaniei la Conventia privind definirea statutului scolilor europene, adoptati la Luxemburg
la 21 iunie 1994, elevilor romani inscrisi in sistemul gcolilor europene, reintegrati in sistemul
educational national, li se recunosc si li se echivaleazd in procedurd simplificatd, pe baza cererii
avizate de catre Ministerul Educatiei, prin directia cu atributii in domeniul scolilor europene,
notele/calificativele obtinute, cu incadrarea in clasa corespunzitoare.

(15)  Elevilor dintr-o unitate de invdtimant de stat, particular sau confesional din Romania,
care urmeazd sa continue studiile in alte tari pentru o perioadd determinatd de timp, li se rezerva
locul in unitatea de invitimént de unde pleacd, la solicitarea scrisd a parintelui, tutorelui sau
reprezentantuluilegal.

(16) In cazul in care o persoand, indiferent de cetitenie sau statut, solicitd Inscrierea in
sistemul de invitimant romanesc dupd inceperea cursurilor noului an scolar, se aplicd procedura
referitoare la recunoastere si echivalare si, dupd caz, cea prevdzuta la articolele precedente, daca nu i
se poate echivala anul scolar parcurs in strainitate
Art.96.

(1) Consiliile profesorale din unititile de invitimant valideaza situatia scolara a elevilor, pe
clase, in sedinta de incheiere a cursurilor, iar secretarul consiliului consemneazi in procesul-verbal
numarul elevilor promovati, numarul si numele elevilor corigenti, repetenti, aménati, precum §i
numele elevilor cu note la purtare mai mici de 7 /calificative mai putin de "Bine".

(2) Situatia scolard a elevilor corigenti, aménati sau repeten{i se comunicd in scris parintilor
sau reprezentantilor legali sau, dupa caz, elevilor majoride catre invatator/institutor/ profesorul pentru
invatamantul primar/profesorul diriginte, in cel mult 10 zile de la incheierea cursurilor.

(3) Pentru elevii amanati sau corigenti, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte comunica in scris parintilor, tutorelui sau reprezentantului legal programul
de desfasurare a examenelor de corigenta si perioada de incheiere a situatiei scolare.

4 Nu pot fi facute publice, fard acordul parintelui/reprezentantului legal sau al
elevului/absolventului major, documentele elevului, cu exceptia situatiei previzute de Legea nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicati, cu modificirile si
completirile ulterioare.
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Art. 97.

(1) Examenele organizate de unitatea de invatamant sunt:

a) examen de corigentd;

b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati aménati;

¢) examen de diferente pentru elevii a caror inscriere in unitatea de Invatimant este
conditionatd de promovarea unor astfel de examene;

(2) Organizarea examenclor de admitere In invatiméntul profesional, precum si a
examenelor si evaludrilor nationale se face conform metodologiilor aprobate prin ordin al ministrului
educatiei.

(3) In clasa pregititoare sunt inscrisi copiii care au implinit varsta de 6 ani pani la data
inceperii anului scolar. La solicitarea scrisd a parintilor, a tutorilor sau a sustinétorilor legali, pot fi
inscrisi in clasa pregititoare §i copiii care implinesc vérsta de 6 ani pana la sfarsitul anului
calendaristic, dacd dezvoltarea lor psihosomaticé este corespunzitoare.

Art. 98.

(1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina/modulul de examen daci obtine cel
putin calificativul "Suficient"/media 5.

(2) Sunt declarati promovati anual elevii care obtin, la fiecare disciplind/modul la care
sustin examenul de corigenti, cel putin calificativul"Suficient"/media 5.

(3) Media obtinutd la examenul de corigentd, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru
elevii aménati pentru un an si la examenul de diferenta careechivaleaza o disciplind studiati timp de
un an scolar constituie media anuali a disciplinei respective si intrd in calculul mediei generale anuale.

(4) La examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii aménati media obfinuti
constituie media anuald a elevului la disciplina respectiva.
Art. 98.

Elevii corigenti sau aminati care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice,
dovedite cu acte, depuse in cel mult 7 zile lucritoare de la data examenului, sunt examinati la o daté
ulterioard, stabilitd de consiliul de administratie, dar nu mai tarziu de inceperea cursurilor noului an
scolar.

In situatii exceptionale, respectiv internri in spital, imobiliziri la pat etc., dovedite cu acte,
inspectoratul scolar poate aproba sustinerea examenului si dupd inceperea cursurilor noului an scolar.

Rezultatele obtinute la examenele de incheiere a situatiei scolare, la examenele pentru elevii
aménati si la examenele de corigentd, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneaza in catalogul de
examen de citre cadrele didactice examinatoare si se trec in catalogul clasei de catre secretarul-
sef/secretarul unitatii de invdtimant, in termen de maximum 5 zile de la afisarea rezultatelor, dar nu
mai tdrziu de data Inceperii cursurilor noului an gcolar, cu exceptia situatiilor prevézute la art. 94 alin.
(2), cand rezultatele se consemneaza in catalogul clasei in termen de 5 zile de la afisare.

Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferentd se consemneazd in catalogul de
examen de citre cadrele didactice examinatoare, iar in registrul matricol si in catalogul clasei de catre
secretarul-sef/secretarul unitatii de invatamant.

in catalogul de examen se consemneazi calificativele/notele acordate la fiecare probi, nota
finali acordati de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul, precum si media obtinuta de elev
la examen, respectiv calificativul final. Catalogul de examen se semneazi de citre examinatori si de
cétre presedintele comisiei, imediat dupa terminarea examenului.

Presedintele comisiei de examen preda secretarului unitétii de Invatimant toate documentele
specifice acestor examene: cataloagele de examen, lucrérile scrise §i insemnirile elevilor la proba
orald/practicd. Aceste documente se predau imediat dupa finalizarea examenelor, dar nu mai tarziu de
data inceperii cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 94 alin. (2).

Lucririle scrise si foile cu insemnarile elevului la proba orald a examenului se péstreaza in
arhiva unititii de Invatimant timp de un an.

Rezultatul la examenele de corigentd si la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii
aménati, precum si situatia scolard anualid a elevilor se afigeaza, la loc vizibil, a doua zi dupa
incheierea sesiunii de examen, cu respectarea legislatiei in vigoare privind protectia datelor cu caracter
personal, si se consemneazi in procesul-verbal al primei sedinte a consiliului profesoral.
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Art. 99,

Dupi terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situatiei de corigentd sau de reexaminare,
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invitimantul primar/profesorul diriginte consemneazd in
catalog situatia scolari a elevilor care au participat la aceste examene.

Art. 100.

Portofoliul educational cuprinde documente relevante pentru rezultatele Invatarii
beneficiarilor primari: certificari care prezintd rezultate la disciplinele de studiu, pe ani de
studiu/niveluri de scolarizare, rezultate la evaludrile nationale si recomandidri de recuperare a
pierderilor de invitare, produse sau rezultate ale activititilor desfdsurate, diplome, certificate sau alte
inscrisuri obtinute in urma evaludrii competentelor dobandite in diferite contexte, formale, nonformale
si informale.

Portofoliul educational se utilizeazi incepidnd cu debutul invatamantului obligatoriu si este
utilizat pe tot parcursul invatamantului preuniversitar.

Informatii din portofoliul educational pot fi utilizate pentru identificarea decalajelor
educationale si fundamentarea interventiilor de sprijin.

TRANSFERUL ELEVILOR
Art.101.

(1) Copiii si elevii au dreptul si se transfere de la o clasd la alta, de la o unitate de
invitimant la alta, de la o filierd la alta, de la un profil la altul, de la o specializare/calificare
profesionald la alta, de la o forma de invdtaimant la alta, in conformitate cu prevederile prezentului
regulament si ale regulamentului de organizare si functionare a unititii de invafimant la care se face
transferul.

(2) Transferul copiilor si elevilor se face cu aprobarea Consiliului de administratie al unitagii
de Invatamant la care se solicitd transferul si cu avizul consultativ al Consiliului de administratie al
unititii de invatdmant de la care se transfera.

Tithal IX
DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARINTILOR

Art.102.

(1) Parintii sau reprezentantii legali ai anteprescolarului/prescolarului/elevului sunt parteneri
educationali principali ai unitatilor de Invatdmant.

(2) Parintii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au acces la toate informatiile
legate de sistemul de invatamant care privesc educatia copiilor

(3) Parintii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au dreptul de a fi sustinufi de
sistemul de Invitimant, pentru a se educa si a-si imbunatiti

aptitudinile ca parteneri in relatia familie-scoali.

(4) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul si fie informat
periodic referitor la situatia scolard si comportamentul propriului copil, primind informatii numai
despre propriul copil.

(5) Pirintii se obligd sd mentina relatia cu gcoala in interesul tuturor factorilor educationali,
sa participle la sedintele cu parintii, sd se intereseze periodic de situatia scolara a copiilor In intervalul
alocat pentru ore de consiliere si audiente parinti, care este facut public si sa vina la scoald ori de cate
ori vor fi solicitati de citre invatator/diriginte/director adjunct/director. Pentru a facilita accesul la
informatie, cu respectarea reglementdrilor privind protectia datelor personale, scoala a introdus
programul catalog on-line.

Art.103.

(1) Parintele, tutorele sau sustinitorul legal al copilului/elevului are acces in incinta unitatii
de invafamant numai daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul
unitatii de Invatamant;
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b) desfisoari activititi in comun cu cadrele didactice;

¢) participd la intllnirile programate cu Invétdtorul/institutorul/ profesorul pentru
invdtaimant prescolar/primar/profesorul diriginte,

(2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor sau
reprezentantilor legali in unitétile de Tnvatimant.

(1) In unitatea de invitimant, la nivelul fiecirei clase, se infiinfeaza si functioneazi
comitetul de parinti, ales prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in adunarea generald a
parintilor, convocatd de invatator/institutor/profesorul pentru invatdméntul primar/profesorul diriginte
care prezideaza sedinta.

(2) Convocarea adundrii generale pentru alegerea comitetului de périnti are loc in
primele 15 zile calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

(3) Comitetul de parinti se compune din trei persoane: un presedinte si doi membri; in
prima sedintia de dupa alegere membrii comitetului decid responsabilititile fiecaruia, pe care le
comunici profesorului pentru invitdmantul prescolar/primar/profesorului diriginte.

(4) Comitetul de parinti reprezinta interesele parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali ai
elevilor clasei in adunarea generald a parintilor la nivelul scolii, in consiliul reprezentativ al périntilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali, in consiliul profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa
manageriala siexercita atributii in conformitate ca ROFUIP.

(5) Comitetul de parinti pe grupé/clasi are urmdatoarele atributii:

a) pune in practici deciziile luate de cétre adunarea generald a parintilor elevilor clasei.
Deciziile se iau cu majoritatea simpla a voturilor périntilor saureprezentantilor legali;

b) sustine organizarea si desfisurarea de proiecte, programe si activitifi educative
extrascolare la nivelul grupei/clasei si al unitétii de Invatdmant;

¢) sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de
asigurare a sigurantei si securitifii, de combatere a discrimindrii si de reducere a absenteismului in
mediul scolar;

d) poate sustine activititile dedicate intretinerii, dezvoltarii si modernizarii bazei materiale a
grupei/clasei si unitatii de invatdmant prin actiuni de voluntariat;

€) sprijind conducerea unitifii de invatamant si
educatorulpuericultor/educatoarea/invititorul/institutorul/profesorul pentru invatamant
antepregcolar/prescolar/primar/profesorul diriginte §i se implicd activ in intretinerea, dezvoltarea si
modernizarea bazei materiale a grupei/clasei si a unititii de invatdmant, conform hotérarii adundrii
generale;

f) sustine organizarea si desfagurarea de activitati de consiliere si orientare socioprofesionale;

g) g)se implicd in asigurarea securitdtii copiilor/elevilor in cadrul activitidtilor educative,
extragcolare si extracurriculare.

Art.104.

La nivelul scolii functioneazi Consiliul reprezentativ al parintilor, compus din presedintii
comitetelor de parinti.

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza presedintele si 2 vicepresedinti ale
caror atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, §i se consemneaza in
procesul-verbal al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al périntilor este o structurd fird personalitate juridicd a cérei
activitate este reglementati printr-un regulament adoptat prin hotirirea adundrii generale a
presedintilor comitetelor de parinti pe grupéd/clasa din unitatea de invitimant, care nu are patrimoniu,
nu are buget de venituri sicheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantiri de
orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in activitétile unitatiide invatdmant prin
actiuni cu caracter logistic - voluntariat.

(3) La nivelul fiecdrei unitafi de invafimant se poate constitui asociafia de périnti, in
conformitate cu legislatia in vigoare privind asociatiile si fundatiile, care reprezintd drepturile si
interesele parintilor din unitatea de invi{imant, membri ai acesteia.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte ori de cite ori este
necesar. Convocarea sedintelor consiliului reprezentativ al parintilor se face de cétre presedintele
acestuia sau, dupé caz, de unul dintre vicepresedinti.
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(5) Consiliul reprezentativ al parintilor este intrunit statutar in prezenta a doud treimi din
numadrul total al membrilor, iar hotarérile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor
celor prezenti. In situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoacd pentru o dati
ulterioard, fiind statutara in prezenta a jumitate plus 1 din totalul membrilor.

(6) Presedintele prezinta, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al périntilor.

(7) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneazi reprezentantii périntilor, tutorilor sau
sustindtorilor legali in organismele de conducere si comisiile unitatii de Invatamant .

(8) Consiliul reprezentativ al parintilor decide prin vot deschis, cu majoritatea simpléd a
voturilor celor prezenti.

(9) Presedintele reprezintd consiliul reprezentativ al périntilor in relatia cu alte persoane
fizice si juridice, si prezintd, anual, raportul de activitate consiliului reprezentativ al parintilor.

Art. 105.

Atributiile consiliului se exercitd in conformitate cu articolele din ROFUIP. Consiliul

reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

a) propune unititilor de invatimant discipline i domenii care sé se studieze prin curriculumul
la decizia scolii;

b) sprijina parteneriatele educationale intre unitatile de invatamant si institufiile/organizatiile
cu rol educativ din comunitatea locala;

c) sustine unititile de invatdmant in derularea programelor de prevenire §i de combatere a
absenteismului si a violentei in mediul scolar; d)promoveazd imaginea unitdtii de invatdmant in
comunitatea locali;

e) se ocupd de conservarea, promovarea §i cunoagterea tradifiilor culturale specifice
minorititilor in plan local, de dezvoltarea multiculturalititii si adialogului cultural;

f) sustine unitatea de invatdmant in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

g) sustine conducerea unitatii de invatimant in organizarea si in desfigurarea consultatiilor cu
parintii sau reprezentantii legali, pe teme educationale; h)colaboreazd cu institutiile publice de
asistenfd sociald/educationald specializatd, directia generald de asistentd sociald si protectia
copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu organizatiile nonguvernamentale cu atributii in
acest sens, in vederea solutiondrii situatiei elevilor care au nevoie deocrotire;

i)sustine unitatea de Invatimant in activitatea de consiliere si orientare socioprofesionald sau
de integrare sociald a absolventilor;

j) propune maisuri pentru scolarizarea elevilor din invatimantul obligatoriu si incadrarea in
munci a absolventilor;

k)  se implica direct in derularea activitétilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in
unitatea de invatamant, la solicitarea cadrelor didactice;

1) sprijind conducerea unititii de invatdmant In asigurarea sénatitii si securititii elevilor;

m) are initiative si se implicd in Imbunitafirea calitdfii vietii, in buna desfdsurare a
activitatii in internat §i in canting;

Art. 106

(1) Consiliul reprezentativ al périntilor din unitatea de invitiméant poate face demersuri
privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de cétre scoald, constand in contributii,
donatii, sponsorizari etc. din partea unor persoane fizice sau juridice din tara i din strdinatate care vor
fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intretinere patrimoniului unititii de invatdmant, a bazei materiale si
sportive

b) acordarea de premii si de burse elevilor;

¢) sprijinirea financiard a unor activititi extragcolare;

d)  acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie
materiald precari;

€) alte activitafi care privesc bunul mers al unititii de invitimant sau care sunt aprobate prin
hotirare de cétre adunarea generala a parintilor pe care iireprezinta.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor colaboreazi cu structurile asociative ale parintilor la
nivel local, judetean, regional si national.

Art. 107
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(1)Adunarea generali a pirintilor este constituitd din toti périn{ii sau reprezentantii legali
ai copiilor/elevilor de la grupd/formatiunea de studiu. (2)Adunarea generald a parintilor hotiraste cu
privire la sustinerea cadrelor didactice si a echipei manageriale a unitifii de Invatimént privind
activititile si auxiliarele didactice si mijloacele de invatdmant utilizate in demersul de asigurare a
conditiilor necesare educdrii copiilor/elevilor.

(3)In adunarea generali a parintilor se discuti problemele generale ale colectivului de
copii/elevi, si nu situatia concretd a unui copil/elev. Situatiaunui copil/elev se discutd individual,
numai in prezenta parintelui, tutorelui sau sustinitorului legal al copilului/elevului respectiv.

Art. 108

(1) Adunarea generald a parintilor se convoacd de catre educator/ invéatitor/institutor/
profesorul pentru invatimantul prescolar/ primar/ profesorul diriginte, de cétre presedintele
comitetului de parinti al clasei sau de catre 1/3 din numaérul total al membrilor séi.

(2) Adunarea generalid a parintilor se convoacd ori de cite ori este nevoie, este valabil
intrunitd in prezenfa a jumdtate plus unu din totalul parintilor sau reprezentantilor legali ai
copiilor/elevilor din grupa/clasa respectivi si adoptd hotdréri cu votul a jumatate plus unu din cei
prezenti.

Art.109

(1) Pirintele, tutorele sau sustindtorul legal al copilului/elevului are dreptul si solicite
rezolvarea unor stiri conflictuale sau problematice in care este implicat propriul copil, prin discutii
amiabile, civilizate si dand dovadi de respect pentru personalul scolii, respectdnd principiul
ierarhiei, cu salariatul unitatii de invatdmaént implicat, astfel: cu invatitorul/institutorul/profesorul
pentru invatiméntul prescolar/primar /profesorul diriginte, cu directorul unititii de invatdmant. in
situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, périntele, tutorele sau
sustindtorul legal adreseazi o cerere scrisd conducerii unitatii de invatimant.

(2) In cazul in care au fost parcurse etapele mentionate la alin. (1), fird rezolvarea stirii
conflictuale, pdrintele, tutorele sau sustinitorul legal al copilului/elevului are dreptul sd solicite
rezolvarea situatiei la inspectoratul scolar.

(3) In cazul in care au fost parcurse etapele previzute la alin. (1) si (2), fira rezolvarea stirii
conflictuale, parintele, tutorele sau sustinitorul legal al copilului/elevului are dreptul sd solicite
rezolvarea situatiei la MEC.

INDATORIRILE PARINTILOR, TUTORILOR SAU SUSTINATORILOR
Art.110.

(1) Potrivit prevederilor legale pirintele, tutorele sau sustindtorul legal are obligatia de a
asigura frecventa scolara a elevului in invatamantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea
elevului, pana la finalizarea studiilor.

(2) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contravenfionale prevézute la alin. (2) se
realizeazi de citre persoanele imputernicite de primar In acest scop, la sesizarea Consiliului de
administratie al unitétii de invatamant.

(3) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea copilului/elevului in unitatea de invatimant,
parintele, tutorele sau sustindtorul legal are obligatia de a prezenta documentele solicitate si de a lua la
cunostintd sub semniturd reglementarile specifice unitatii de invitaméant cuprinse in Contractul
educational, in ROF si in procedurile specifice.

(4) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea copilului/elevului in unitatea de invatimant,
parintele, tutorele sau sustinitorul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in
vederea mentinerii unui climat sdnatos la nivel de grupd/clasd pentru evitarea degradarii stirii de
sdndtate a celorlalti elevi/prescolari din colectivitate/ unitatea de Tnvatdmant.

(5) Parintele, tutorele sau sustinitorul legal al elevului are obligatia ca, cel putin o dati pe
luni, sa ia legitura cu Invatatorul/institutorul/profesorul pentru invitimantul primar/profesorul
diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului. Prezenta périntelui, tutorelui sau sustindtorului
legal va fi consemnatd in caietul invatitorului/institutorului/profesorului pentru invatidmant
prescolar/primar, profesorului diriginte, cu nume, daté si semnétura.

(6) Parintele, tutorele sau sustinitorul legal al elevului raspunde material pentru distrugerile
bunurilor din patrimoniul gcolii, cauzate de elev.
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(7) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al elevului din invatamantul primar are obligatia
sd-1 insoteasca pana la intrarea in unitatea de invatdmant, iar la terminarea orelor de curs si-l preia. in
cazul in care périntele, tutorele sau sustindtorul legal nu poate sé desfasoare o astfel de activitate,
imputerniceste o altd persoand. Asigurarea securitafii i sigurantei in incinta unititii de invatimant la
venirea si pirdsirea acesteia, in special pentru elevii din clasa pregititoare, se stabileste prin
regulamentul de organizare si functionare a unitétii de Tnvatdmant.

(8) Piarintele sau reprezentantul legal al anteprescolarului/prescolarului sau al elevului din
invatamantul obligatoriu are obligatia de a-1 sustine pe acesta In activitatea de invafare desfasurats,
inclusiv in activitatea de invitare realizatd prin intermediul tehnologiei si al internetului, si de a
colabora cu personalul unitatii de invataméant pentru desfasurarea in conditii optime a acestei activititi.

9) Parintele sau tutorele/reprezentantul legal al copilului are obligatia: de a patrunde in spatiul
unitatii de Invitiméant doar dacid a fost solicitat sau programat de director/director adjunct/cadre
didactice, cand deruleazi activitifi aprobate cu cadrele didactice.

Art.111.

Se interzice oricdror persoane agresarea fizica, psihica, verbala etc., a copiilor/elevilor si a
personalului unitétii de Invatamant.
Art.112.

1) Respectarea prevederilor prezentului Regulament si a legislaiei in vigoare este
obligatorie pentru périntii, tutorii sau sustindtorii legali aicopiilor/elevilor.

Titlul X
CONTRACTUL EDUCATIONAL
Art.113.

(1)Unititile de invitimant incheie cu parintii sau reprezentantii legali, in momentul inscrierii
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor in registrul unic matricol, un contract educational in care sunt
inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor. Acesta este particularizat la nivelul fiecérei
unititi de invatimant prin decizia consiliului de administratie, dupd consultarea consiliului de parinti
al unitatii de invitimant.

Art. 114,

(1) Contractul educational este valabil pe toatd perioada de scolarizare In cadrul unititii de
invatamant sau pand la modificari legislative care genereazi efecte.

(2) Eventualele modificari ale unor prevederi din contractul educational se pot realiza
printrun act aditional acceptat de ambele parti si care seatageazi contractului educational.

SCOALA SI COMUNITATEA. PARTENERIATE/PROTOCOALE INTRE
UNITATILE DE INVATAMANT SI ALTI PARTENERI EDUCATIONALI
Art. 115.

Autorititile administratiei publice locale, precum §i reprezentanti ai comunitdtii locale
colaboreaza cu consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unitatii de
invatimant.

Art. 116.

Unitdtile de invataméant pot realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie si
culturd, organisme economice §i organizatii guvernamentale i nonguvernamentale sau alte tipuri de
organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

Art. 117.

Unititile de invatamant, de sine stititor sau in parteneriat cu autoritifile administratiei
publice locale si cu alte institutii si organisme publice si private: case de culturd, furnizori de formare
continud, parteneri sociali, organizatii nonguvernamentale si altele asemenea, pot organiza la nivel
local centre comunitare de invitare permanenti, pe baza unor oferte de servicii educationale adaptate
nevoilor specifice diferitelor grupuri-finta interesate.

Art. 118.

Unititile de invatamant, in conformitate cu legislatia in vigoare si cu prevederile prezentului

regulament, pot initia, in parteneriat cu autorititile administratiei publice locale si cu organizatiile de
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parinti, in baza hotararii consiliului de administratie, activititi educative, recreative, de timp liber,
pentru consolidarea competentelor dobandite sau pentru accelerarea invitarii, precum si activitati de
invatare remediald cu elevii, prin programul "Scoala dupi gcoala”.

Art. 119.

(1) Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca scop derularea unor
activitafi/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de unitatea de
invatimant.

(2) Activitdtile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propagandi electorala,
de prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

(3) Autorititile administratiei publice locale asigurd conditiile §i fondurile necesare pentru
implementarea si respectarea normelor de sandtate si securitate In muncd §i pentru asigurarea
securitétii copiilor/elevilor si a personalului in perimetrul unitétii de invatiméant.

Art. 120.

(1) Unitatile de invatdimant incheie protocoale de parteneriat cu organizatii
nonguvernamentale, unitdti medicale, politie, jandarmerie, institutii de culturd, asociatii confesionale,
alte organisme, in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare
institutionald/planul de actiune al unitétii de invatamant.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilititile partilor implicate, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

fawat A

(3) In cazul derularii unor activitati in afara perimetrului unititii de invitimant, in protocol
se va specifica concret cirei parfi ii revineresponsabilitatea asigurarii securitétii copiilor/elevilor.

(4) Bilantul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unitatii, pe site-ul
scolii, prin comunicate de presd si prin alte mijloace deinformare.

(5) Unitatile de invataméant pot incheia protocoale de parteneriat si pot derula activitati
comune cu unitdifi de 1invatamant din strdindtate, avind ca obiectiv principal dezvoltarea
personalitatii copiilor si a tinerilor, respectandu-se legislatia in vigoare din statele din care provin
institutiile respective.

Titlul XI

INTERNATUL LICEULULUI TEHNOLOGIC SAG
Art.121.
Programul internatului
Programul unei zile de lucru(fara saimbata si duminicd) este:
7:00 — Desteptarea
7:00 — 7:30 — Program administrativ
7:30 — 7:45 — Servirea micului dejun
7:45 — Plecarea la cursuri
8:00 — 14:00 — Cursuri
12:50 — Servirea mesei de pranz
14:00 — Verificarea prezentei
14:10 — 16:00 — Program de odihna
16:00 —16:30 — Pregétirea pentru meditatii
16:30 — 18:00 — Program de meditatii
18:00 —18:30 — Servirea mesei (cina)
18:30 —21:45 — Program administrativ
21:45 -22:00 — Prezenta, pregitirea pentru culcare
22:00 — Incetarea programului ( stingerea)
NOTA:

o Activititile gospodaresti vor fi stabilite de pedagog impreuna cu membrii Comitetului de camin.

e Personalul scolii nu raspunde de bunurile personale ale elevilor.

e Respectarea acestui program este obligatorie.
Art. 122,

Drepturile elevilor interni

VVVVVVVVVVVVYVYY
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Elevii care sunt cazati in caminul internat al Scolii Profesionale Sag au dreptul sa foloseascd in
mod gratuit baza materiala si culturala a internatului, si foloseasca spatiul de studiu, s3 aleagi si s fie
ales in comitetul de internat, si faci propuneri pentru imbunitatirea conditiilor de studiu i de viata in
internat, sa participe la serbéri si alte activititi organizate de gcoald, sd beneficieze de spalarea gratuiti
a lenjeriei.

Elevii interni pot servi masa la cantina gcolii, in baza unui abonament lunar.

Art. 123,

indatoririle elevilor interni

1. s#respecte programul cadru al internatului;

2. sdaibd o tinuti si o atitudine corespunzitoare;

3. s foloseascd in mod corespunzitor bunurile din inventar, instalatiile electrice si sanitare
precum si celelalte bunuri puse la dispozitie;

4. si efectueze programul gospodiresc stabilit de comitetul de cimin;

5.  sarespecte regulile igienico-sanitare;

6. si pastreze linistea, ordinea §i curdtenia in camera de locuit, in spatiile de folosinta in
comun;

7. s& achite lunar regia de internat, cazarea si alocatia de hrand. Situatiile deosebite care
impiedicd acest lucru vor fi aduse la cunostinta personalului responsabil de cémin (director,
pedagog ),in timp util. In cazul neefecturii acestor pliti contractul va fi considerat reziliat unilateral.

8. sd predea si sa preia lenjeria pe care o are in inventar;

9. sa solicite invoire de la pedagogul de serviciu, in legétura cu orice plecare din internat si s
respecte intervalul orar de pe acesta.

10. sa-si efectueze zilnic toaleta individualé;

11. si aiba o atitudine cuviincioasa fata de profesori, parinti, pedagogi si colegi;

12. sd respecte regulile de protectie a muncii §i vietii in internat;

13. la plecarea in vacante si efectueze curitenie generald In camerd i sa restituie integral
bunurile primite in stare corespunzatoare;

14. sa faca serviciu pe internat;

15. sé participe la meditatiile organizate zilnic;

16. sa respecte orele de studiu si pregatire pentru (lectii) ore;

17. s respecte regulile P.S.1.

Art. 124.

Interdictiile elevilor interni

1. introducerea sau tolerarea persoanelor striine in internat fard acordul pedagogului sau a
conducerii gcolii;

2. introducerea sau consumarea in internat a bauturilor alcoolice, drogurilor, substantelor
halucinogene, fumatul;

3. folosirea resourilor sau altor aparate electrice, decat cele puse la dispozitie de administratie
in spatiile special amenajate;

4. introducerea in internat a substantelor inflamabile si toxice;

5. pregitirea preparatelor culinare si pastrarea alimentelor in camere §i pe ferestre;

6. practicarea jocurilor de noroc;

7. patrunderea in alte camere fira acordul celor care locuiesc acolo sau in lipsa acestora;

8. pardsirea internatului fard acordul pedagogului de serviciu;

9. lipirea pe peretii camerelor, pe usi, ferestre sau dulapuri de fotografii sau decupaje sau scene
obscene sau ce contravin bunelor moravuri;

10. schimbarea destinatiei bunurilor puse la dispozitie, deteriorarea sau distrugerea lor;

11. folosirea unui limbaj vulgar si a unei atitudini necorespunzitoare mediului scolar;

12. aruncarea in jurul internatului sau in spatiile de folosintd comuni a ambalajelor si resturilor
menajere.

13. efectuarea unor activitdti care perturba programul de meditatie.

14. comportamentul necivilizat fata de ceilalti elevi cazati.

15. scoaterea din cantind a veselei si a tacAmurilor (cazurile speciale vor cere permisiunea
pedagogului de serviciu).
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Titlul XII

CANTINA SCOLII
Art. 125,
Scopul cantinei
Cantina scolard are scopul de a asigura elevilor, din cadrul unitatii scolare o alimentatie
sandtoasd si echilibrata, in conformitate cu normele igienico-sanitare si nutritionale in vigoare.
Accesul la cantind este permis atit copiilor de la nivelul prescolar, elevilor de la nivelurile primar,
gimnazial, profesional si pesonalului din unitatea de invatdmant.
Toti elevii Scolii Profesionale Sig servesc masa de prinz in cantina scolii, prin programul
Masa sdndtoasd. Elevii cazati in internatul Scolii Profesionale Sdg servesc micul — dejun la cantina
scolii in intervalul 7:30 — 7:45. Elevii cazati in internatul $colii Profesionale Sig servesc cina la
cantina gcolii in intervalul 18:00 —18:30.
Art. 126.
Programul cantinei
Programul personalului
In perioadele in care se desfisoard cursuri in unitatea de invitimant programul este urmitorul:
e Lucritor 1 — In intervalul orar 07.00 - 15.00
e Lucritor 2 —in intervalul orar 11.00 - 19.00
Programul alterneaza in functie de graficul stabilit de citre administratorul de patrimoniu/luna.
In perioadele in care nu se desfisoard cursuri in unitatea de invitimant programul este
urmitorul:
e Lucritor 1 — In intervalul orar 08.00 - 16.00
e Lucritor 2 —In intervalul orar 08.00 - 16.00
Art. 127.
Programul de servire a mesei
Se va desfasura pe baza unui orar stabilit de conducerea scolii.
ORAR:
» 10:40 - SERIAT - Nivel primar
- Nivel professional
» 11:45 - SERIAII - Nivel primar
- Nivel prescolar
» 12.50 — SERIA III - Nivel gimnazial
Art. 128.
Atributiile personalului angajat in bucitiria unitatii

I. Pregitesc micul-dejun
Debaraseazi — curafi mesele dupa servirea micului — dejun
II. Ajuta la servirea Mesei sdndtoase
- Distribuie mancarea in farfurii pentru prescolari
- Sprijina cadrele didactice insotitoare In organizarea servirii mesei
- Decbaraseazi resturile alimentare din farfurii si tivi pentru tofi elevii care servesc masa im
cantina unitatii
- Spala vesela pe tot parursul zilei
- Fac curitenie 1n bucitérie si in sala de mese pe tot parcursul zilei
III. Pregatesc si servesc cina
Debaraseazi — curatd mesele dupa servirea cinei.
Art. 129.
Norme de igieni
Toate persoanele care intrd in cantind trebuie si respecte normele de igiend personala: spélarea
méinilor inainte de mas3 si purtarea de echipamente de protectie adecvate in cazul personalului de
servire.Elevii vor respecta curitenia in cantind, iar resturile alimentare sau ambalajele vor fi aruncate
doar in locurile special amenajate.
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Personalul cantinei trebuie si respecte toate normele sanitare impuse de legislatia in vigoare,
inclusiv folosirea méstilor, ménusilor si a uniformelor curate.
Art. 130.

Alimentatie

Meniurile oferite in cantind vor fi elaborate avind in vedere necesitétile nutritionale ale elevilor,
si vor respecta reglementérile sanitare in vigoare.

Se va asigura o varietate de alimente care s ofere un aport echilibrat de proteine, carbohidrati,
grasimi sdndtoase, vitamine si minerale.
Art. 131,
Comportamentul in cantini

In cantini se va pistra un comportament civilizat si respectuos fatid de colegi, personal si
bunurile din incinta.

Elevii nu au voie si se joace sau sa alerge in timpul mesei.

Orice deteriorare a mobilierului sau echipamentului cantinei va fi suportatd de persoanele
vinovate sau de parintii/tutorii legali ai acestora.
Art. 132.
Supravegherea in cantina

Elevii vor fi supravegheati de personalul gcolii sau al cantinei pentru a se asigura respectarea
regulilor de igiend gi comportament.

In cazul unor abateri disciplinare grave, se va informa conducerea scolii, iar elevii vor putea fi
sanctionati conform regulamentului intern al unitétii de invatimant.
Art. 133.
Sanctiuni

Nerespectarea prezentului regulament poate atrage dupa sine sanctiuni disciplinare.

Deciziile privind sanctiunile vor fi luate de conducerea scolii in colaborare cu personalul
cantinei si consiliul clasei. Sanctiunile vor fi comunicate in scris parintilor sau tutorilor legali.

Titlul XII1
Protectia datelor cu caracter personal
Art. 134

Liceul Tehnologic Sig prelucreazi datele cu caracter personal ale salariatilor si elevilor in
urmatoarele scopuri prevazute de dispozitii legale si/sau necesare pentru respectarea dispozitiilor
legale:

a) respectarea clauzelor contractului de munca;

b) gestionarea, planificarea si organizarea activitatii din scoald;

c) asigurarea egalitatii i diversitétii;

d) asigurarea s&natatii si securitdtii pentru personalul scolii si pentru elevi;

¢) evaluarea elevilor, situatii statistice, mobilitate, valorificarea drepturilor de asistentd sociala
si recompense;

f) evaluarea capacititii de munca a personalului gcolii;

g) valorificarea drepturilor de asistentd sociala a personalului scolii;

h) exercitarea drepturilor legate de ocuparea unui loc de munci;

1) organizarea incetérii contractelor de munci.

Art. 135 Regulile privind protectia datelor cu caracter personal furnizate in alte scopuri decét cele
mentionate, inclusiv n scop de marketing, sunt in documentele si operatiunile care conserva dovada
consimtdmantului personalului scolii, parintilor elevilor pentru prelucrare.

Art. 136 Personalul scolii/ parintii elevilor care solicitd acordarea facilitétilor care decurg din calitatea
de salariat/ elev al scolii 1si exprimi consimtdmantul pentru prelucrarea datelor lor personale in scopul
acordarii facilititilor respective.

(1) Tot personalul scolii/toti parintii elevilor au obligatia de a se adresa conducerii scolii sau
responsabilului cu protectia datelor cu caracter personal pentru a obtine informatii si clarificéri in
legitura cu protectia datelor cu caracter personal.

(2) Personalul scolii care prelucreaza date cu caracter personal are obligatia sd nu Intreprinda
actiuni de naturi si aduci atingere protectiei necesare a datelor cu caracter personal ale angajatilor si

49



ale elevilor/ colaboratorilor scolii. Prelucrarea datelor cu caracter personal de care iau cunostin{d cu
ocazia indeplinirii atributiilor de serviciu in afara regulilor interne cu privire la utilizarea acestor date
este interzisa.

DISPOZITII TRANZITORII $1 FINALE

Prezentul Regulament intrd in vigoare la data aprobarii in Consiliul de administratie, dupé ce a
fost dezbitut in Consiliul profesoral si poate fi modificat numai cu acordul acestuia.

La inceputul fiecdrui an scolar, in Consiliul profesoral se rediscutd sau, dupd caz, se modifica
prezentul regulament, in functie de conditiile nou create.

Regulamentul se completeazi cu Anexele care fac parte integranta din prezentul regulament.

Regulamentul de organizare si functionare al Liceul Tehnologic Sag va fi depus la biblioteca
unitafii pentru consultare i conformare.

Regulamentul va fi prelucrat elevilor in orele de dirigentie si va fi adus la cunostinta périntilor
sub semnitura ambelor parti, prin acordul de parteneriat dintre parinti §i scoala.

Prezentul regulament este obligatoriu pentru toti elevii, personalul scolii, parintii sau susfinétorii
legali ai acestora, incepand cu data de 24.09.2026.

Prezentul regulament se subordoneaza ROFUIP- nr. 5726 din 6 august 2024, cu modificérile g/
completarile ulterioare, pe care-1 completeazi cu articole ce tin de specificul scolii.

Dirigintii au obligatia de a face cunoscut actualul regulament elevilor clasei si parintilor.

Director, Director adjunct,
prof. Palce Adriana Mariana prof. Flonta Ileana Violeta
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Anexele fac parte integranta din prezentul regulament.
Anexa 1 la Regulamentul de organizare si functionare al Liceului Tehnologic Sag

CONTRACT EDUCATIONAL
Nr. /

Avidnd in vedere prevederile Legii invatdmdntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificdrile §i
completirile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare §i funcfionare a unitdfilor de
invdgdmant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/2024, cu modificdrile
si completdrile ulterioare, ale Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare,

Prezentul contract reprezintii un contract de adeziune si se incheie intre:
L. Piirtile semnatare
1. Liceul Tehnologic Sig, cu sediul in localitatea Ség, nr.160, jud. Silaj, reprezentatd prin director,
doamna PALCE ADRIANA- MARIANA,
2. Doamna/domnul , parinte/
reprezentant legal al prescolarului/elevului, cu domiciliul in
, in calitate de

beneficar secundar.

I1. Scopul contractului educational

Scopul prezentului contract educational este asigurarea conditiilor optime de derulare a
procesului de invataméint prin implicarea §i responsabilizarea partilor implicate In educatia
beneficiarilor primari ai educatiei.

I11. Drepturile partilor

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract educational sunt cele previzute in
Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unititilor de invatamant preuniversitar aprobat prin
Ordinul nr. 5726/2024, cu modificirile si completirile ulterioare si in Regulamentul-cadru de
organizare si functionare a unitatii de Invi{imant.

IV. Obligatiile partilor

Piirtile au cel putin urmiitoarele obligatii:

1. Unitatea de invatdmant se obliga:

a) s asigure conditiile optime de derulare a procesului de invafimant;

b) si asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiend scolard, de
protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea de Invatamant;

¢) sid se asigure cd tot personalul unititii de invitimént respectd cu strictete prevederile
legislatiei in vigoare;

d) si se asigure ci tofi beneficiarii primari sunt corect si la timp informati cu privire la
prevederile legislatiei specifice in vigoare;

e) ca personalul din invitimant si aibd o tinutd morald demnd, in concordantd cu valorile
educationale pe care le transmite beneficiarilor primari, $i un comportament responsabil;

f) si sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializati,
Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului in legiturd cu aspecte care afecteazi
demnitatea, integritatea fizica si psihica a beneficiarului primar;

g) si se asigure cd personalul din invatdmént nu desfisoard actiuni de naturd si afecteze
imaginea publicd a beneficiarului primar, viata intimd, privati si familial3 a acestuia;

h) sd se asigure ci personalul din invatamant nu aplicd pedepse corporale si nu agreseazi
verbal sau fizic beneficiarii primari ai educatiei;

i) sa solicite implicarea parintilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor primari in stabilirea
disciplinelor optionale si si stabileasca CDEOS in functie de solicitirile beneficiarilor primari;

j) sé se asigure cé personalul didactic evalueazi beneficiarii primari direct, corect si transparent
si nu conditioneazi aceasti evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip
de avantaje;
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k) sa informeze, periodic, parintii/reprezentantii legali cu privire la rezultatele scolare si
comportamentul beneficiarului primar;

1) si desfasoare in unitatea de Invatdmant activititi care respectd normele de moralitate i nu
pun in niciun moment in pericol sanitatea si integritatea fizicd sau psihicd a beneficiarilor primari,
respectiv a personalului unitifii de invafamant;

m) si se asigure ci in unitatea de Invatimant sunt interzise activitdtile de naturd politica si
prozelitism religios;

n) si solicite acordul parintilor/reprezentantilor legali cu privire la fotografierea si, respectiv,
supravegherea audio si/sau video a beneficiarului primar in timpul programului scolar, precum i la
stocarea imaginilor/inregistrarilor rezultate;

0) sa inregistreze la secretariatul unitétii de invatimaént orice sesizare cu privire la faptele care
constituie abatere disciplinard, savarsite de personalul de conducere, didactic, didactic auxiliar si
administrativ angajat, precum si cele referitoare la incilcarea de cétre elevi a prevederilor Statutului
elevului si ale regulamentelor scolare In vigoare.

2. Parintele/Reprezentantul legal al beneficiarului primar are urmatoarele obligatii:

a) asigurd frecventa scolard a beneficiarului primar in invatiméantul obligatoriu §i ia mésuri
pentru scolarizarea acestuia pana la finalizarea studiilor;

b) prezintdi documentele medicale solicitate la Inscrierea beneficiarului primar in unitatea de
invitamant, in vederea mentinerii unui climat sinitos la nivel de grupd/clasd, pentru evitarea
degradarii stirii de sinitate a celorlalti beneficiari primari din colectivitate/unitatea de inva{imant;

¢) trimite beneficiarul primar in colectivitate numai daca nu prezintd simptome specifice unei
afectiuni cu potential infectios (febra, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultéti de respiratie, diaree,
vérsaturi, rinoree etc.);

d) ia legitura cu educatoarea/invititorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul prescolar/
profesorul pentru invitamantul primar/profesorul diriginte, cel putin o datd pe luna, pentru a cunoaste
evolutia beneficiarului primar al educatiei;

e) raspunde material pentru distrugerile bunurilor unititii de invdtdmént, cauzate de
beneficiarul primar, prin inlocuirea bunurilor distruse cu altele de acelasi tip si aceeasi valoare sau prin
plata contravalorii actualizate a acestora;

f) respectd prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitiii de invatdmant;

g) prezintd un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unititii de invatimant;

h) asigurd comunicarea continud si deschisd cu personalul unitétii de invatimant in vederea
asigurdrii participarii, in conditii optime, a beneficiarului primar la procesul educational;

i) isi exprimi acordul cu privire la prelucrarea datelor personale ale beneficiarului primar minor,
conform cerintelor Regulementului UE nr. 679/2016;

j) isi exprima acordul cu privire la acordarea serviciilor de consiliere scolard beneficiarului
primar, in situatiile prevazute de cadrul legal;

k) sa participe, online sau fizic, la sedintele de consiliere parentald si la sedintele cu parintii/
reprezentantii legali;

1) si asigure participarea informata a beneficiarului primar la orele de consiliere si orientare
scolari;

m) si asigure tinuta decentid a copilului/elevului in unitatea de invafiméint conform
regulamentelor in vigoare.

3. Beneficiarul primar are urmiitoarele obligatii:

a) de a se pregiti la fiecare disciplind/interval de cursuri/modul de studiu, de a dobéndi
competentele si de a-si insusi cunostintele previzute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile si de a se prezenta la fiecare evaluare/sesiune de examene organizati
de unitatea de invatimint, in cazul beneficiarilor primari din Invatimantul obligatoriu, inscrisi la
cursuri;

¢) de a avea un comportament civilizat si o tinutd decentd in unitatea de invatamant

d) de a respecta regulamentul de organizare §i functionare a unitatii de Invatamant, regulile de
circulatie, normele de securitate si de sanitate in munci, de prevenire §i de stingere a incendiilor,
normele de protectie a mediului;
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e) de a nu distruge manualele si documentele gcolare, precum cataloage, carnete de elev, foi
matricole, documente din portofoliul educational etc.;

f) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unititii de invitimant (materiale didactice si
mijloace de invatimant, cirti de la biblioteca unitatii de invatamant, mobilier scolar, mobilier sanitar,
spatii de invatimant etc.);

g) de a nu aduce sau difuza in unitatea de invataimant materiale care, prin continutul lor,
atenteaza la independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care promoveaza violenta si
intoleranta;

h) de a nu utiliza telefoanele mobile sau orice alte echipamente de comunicatii electronice in
timpul orelor de curs, cu exceptia echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati si le foloseasca,
si cu exceptia situatiilor in care acest lucru este solicitat de cétre cadrul didactic;

i) de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decét este prevazut in Statutul elevului;

j) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unititii de invatdmant, droguri, substante
etnobotanice, bauturi alcoolice, tigri;

k) de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unititii de invafimant, de orice tipuri de
arme sau alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si
spraiuri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea
fizica si psihica a beneficiarilor primari ai educatiei si a personalului unititii de invatimant;

1) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

m) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de
colegi si fatd de personalul unititii de invitimant sau de a leza in orice mod imaginea publicd a
acestora,

n) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violentd in unitatea de invatimént si in
proximitatea acesteia;

0) de a nu parisi incinta unitatii de invatimant in timpul pauzelor sau dupé inceperea cursurilor
fard avizul profesorului de serviciu sau al invatitorului/institutorului/profesorului pentru invitimantul
primar/profesorului diriginte.

V. Riispunderea contraventionali

1. Nerespectarea obligatiilor de cétre beneficiarul primar, previzute la cap. IV - Obligatiile
partilor, punctul 3, poate atrage raspunderea disciplinara a acestuia, prin aplicarea de sanctiuni, insofite
sau nu de scaderea notei/calificativului la purtare, cu respectarea prevederilor regulamentului de
organizare si functionare a unitatii de invatimant si a Statutului elevului.

2. Raspunderea pentru faptele beneficiarilor primari se exercitd in conformitate cu prevederile
Legii nr. 287/2009, republicatd, cu modificarile i completérile ulterioare, cartea a V-a, titlul II,
capitolul IV, sectiunile 3 si 4, in mé&sura in care faptele nu sunt previzute in Legea nr.
286/2009 privind Codul penal, cu modificérile si completarile ulterioare.

3. Aplicarea sanctiunilor se realizeaza in conformitate cu prevederile art. 148, alin. (2) - (4) din
Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile si completirile ulterioare.

VI. Forta majora

Niciuna dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau/si de executarea
in mod necorespunzitor - total sau partial - a oricirei obligatii care 1i revine in baza prezentului
contract, dacd neexecutarea sau/si executarea obligatiei respective a fost cauzatd de forfa majord asa
cum este definitd de lege. Partea care invocd forta majord este obligatd sa notifice celeilalte parti, in
termen de 5 zile producerea evenimentului si si ia toate misurile posibile in vederea limitarii
consecintelor lui.

VII. Notificiirile intre parti

In acceptiunea partilor contractante, orice notificare adresati de una dintre acestea celeilalte
este valabil indeplinitd dacd va fi transmisd la adresa/sediul previzut in partea introductivd a
prezentului contract. in cazul in care notificarea se face pe cale postald, ea va fi transmisi prin
scrisoare recomandatdi, cu confirmare de primire §i se considerd primitd de destinatar la data
mentionati de oficiul postal primitor pe aceastd confirmare.

In cazul in care notificarea se face prin e-mail, aceasta se inregistreazi la unitatea de
invatimant, care transmite si confirmare de primire pe adresa expeditorului. Notificérile verbale nu se
iau in considerare de nici una dintre parti, daci nu sunt confirmate prin intermediul uneia dintre
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modalitatile prevazute la alineatele precedente. Notificarile verbale se iau in considerare doar in
situatia in care péarintele/reprezentantul legal manifestd dificultate in ceea ce priveste exprimarea in
scris.

VIIIL. Durata contractului

Prezentul contract se incheie pe durata unui nivel de invafamant.

IX. Alte clauze

1. Orice neintelegere dintre parti se poate solutiona pe cale amiabild, in cadrul Consiliului de
Administratie al unitatii de invatamant.
Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal (Anexa nr. 1) este parte integrata din
prezentul contract educational.

D Am fost informat ci datele cu caracter personal sunt prelucrate in scopul si pentru
indeplinirea atributiilor legale ale unititii de invatamant.

I:] Am luat la cunostinti ci informatiile existente in bazele de date ale unitatii, sunt
prelucrate de unitate cu respectarea prevederilor Regulamentului nr. 679/2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

Sunt de acordD / Nu sunt de acord D cu fotografierea si, respectiv, supravegherea
audio si/sau video a copilului meu in timpul programului scolar, precum s§i cu stocarea
imaginilor/inregistrarilor rezultate.

Incheiat astazi, , in doud exemplare, in original, pentru fiecare parte.
Liceul Tehnologic Sag, Parinte/Reprezentant legal,
Reprezentant legal,

Palce Adriana-Mariana
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ANEXA Nr. 1 Ia Contractul Educational

Protectia datelor cu caracter personal conform prevederilor Regulamentului nr. 679/2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor).

ACORD PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Liceul Tehnologic Sag, cu sediul in localitatea Sag, nr.160, jud. Silaj, avand C.LF. nr. 21403642,
reprezentatd de director Palce Adriana-Mariana, in calitate de unitate scolara prestatoare, avand
in vedere prevederile Regulamentului (UE) 2016/679, aduce la cunostinta parintelui / reprezentantului
legal al elevului R
domnul/doamna , urméatoarele:

1. Unitatea de invatdmant colecteazi si prelucreazd date cu caracter personal in mod legal, in
conformitate cu prevederile Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

2. Informatiile oferite de dumneavoastri, contindnd date de identificare si alte date personale ale
dumneavoastra si ale beneficiarului direct, sunt cele minim necesare in vederea scolarizarii minorului,
vor fi folosite in scopul exclusiv al incheierii si executarii contractului de scolarizare si intocmirii unor
documente necesare scolarizérii, putand fi transferate cétre terti In acest scop.

3. Stocarea datelor preluate se va face pe durata gcolarizérii minorului si pe durata necesard
pastrarii arhivei, in conformitate cu dispozitiile legale.

4. Unitatea de invitimant detine sistem de supraveghere audio-video si 1si asuma réspunderea
publici cu privire la respectarea si punerea in aplicare a prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), precum si ale Legii
nr. 190/2018 privind méasuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu modificérile ulterioare, in
special in ceea ce priveste modul de stocare, prelucrare i utilizare a datelor cu caracter personal
obtinute din inregistririle camerelor de supraveghere audio-video instalate in incinta unitdtii de
invaimant.

5. In calitate de persoani vizatd de prelucrarea datelor cu caracter personal, precum si in calitate
de reprezentant legal al minorului vizat de prelucrarea datelor personale, dispuneti de drepturile
previzute de Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie
2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
libera circulatie a acestor date, respectiv: dreptul la informare, dreptul de acces la date, dreptul de
interventie asupra datelor, anume restrictionare, rectificare si stergere, dreptul de opozitie, dreptul de a
nu fi supus unei decizii individuale, pe care le puteti exercita printr-o cerere scrisd adresatd conducerii
unititii de Invatimant.

Director,
Palce Adriana-Mariana
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Anexa 2 la Contractul educational

DECLARATIE

Subsemnatul/Subsemnata , In nume
personal si in calitate de périnte/reprezentant legal al minorului

, declar ci sunt informat
cu privire la drepturile persoanelor vizate de prelucrarea datelor cu caracter personal instituite de
Regulamentul (UE) 2016/679 in ceea ce priveste prelucrarea datelor mele personale si ale minorului
si imi exprim in mod expres si neechivoc
consimtaméntul ca Liceul Tehnologic Sag sa foloseasca datele de identificare si alte date cu caracter
personal puse la dispozitie, precum si s le transfere catre terti in scopul incheierii si executdrii
contractului educational.

Nume si
Prenume

Data,
Semniitura,
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Anexa 2 la Regulamentul de organizare si functionare al Liceului Tehnologic Sag

Nr din Aprobat,

Director, prof. Palce Adriana-Mariana

Citre,

Conducerea Liceului Tehnologic Sag,

Subsemnata/ul cadru didactic avand
specializarea va rog sd aprobati invoirea mea in
data de
Pentru:

o Rezolvarea unor probleme personale
o Formare continud/schimburi de experientd
o) Zi metodica

Mentionez ci in acest interval orar pot fi suplinit conform tabelului de mai jos:

Ora Clasa Numele profesorului suplinitor

8-9

9-10

10-11

11-12

12-13

13-14

14-15

Data, Semnitura,
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ANEXA 3 la Regulamentul de organizare si functionare al Liceului Tehnologic Sig

Nr. din Aprobat,

Director, prof. Palce Adriana-Mariana

Citre,

Conducerea Liceului Tehnologic Sag,

Subsemnatul/a , profesor 1n cadrul

Liceului Tehnologic Sig, in anul scolar 2025 - 2026, va rog a-mi aproba iesirea din scoald cu clasa

, In intervalul orar , la data pentru

sustinerea activitatii

Mentionez ci raspund de securitatea elevilor pe perioada deplasarii.

Data, Semndtura,
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ANEXA 4 la Regulamentul de organizare si functionare al Liceului Tehnologic Sag

Nr. / Aprobat,

Director, prof. Palce Adriana-Mariana

Doamnai invatatoare/dirigintd/ Domnule diriginte,

Subsemnatul/Subsemnata , in calitate de parinte/reprezentant
legal al elevului/elevei , din clasa , de la Liceul
Tehnologic Sdg cu domiciliul in localitatea Jr. , judetul ,vd rog sa

aprobati cererea de invoire a fiului/ fiicei mele pentru perioada

Motivul invoirii:

Mentionez ¢i ma voi ingriji ca fiul/ fiica mea sé recupereze materia predatd la disciplinele la

care va absenta, ludndu-si temele de la colegii de clasa.

Am luat la cunostintd ci pe baza cererilor scrise adresate invitatorului/profesorului diriginte al
clasei avizate in prealabil de motivare de citre directorul unitatii de invagdmant, pot fi motivate absente
in limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fird a depasi 20% din numarul orelor alocate unei discipline,

conform prevederilor art.94 (5) din ROFUIP.

Data, Semnatura périnte,
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ANEXA 5 la Regulamentul de organizare si functionare al Liceului Tehnologic Sag

Atributiile profesorului de serviciu pe scoali (Regulamentul-cadru de organizare si

functionare a unitatilor de invatimant preuniversitar nr. 5726 din 6 august 2024- art. 47).

1.

Supravegheaza intregul perimetru in care se desfisoard activitafi cu elevii si va fi prezent pe

timpul pauzelor intre elevi, cu prioritate in zonele de risc: curtea scolii si coridoare;

Serviciul pe scoald se realizeaza astfel:

- Nivel gimnazial+ profesional — 3 cadre didactice, din care : 1 cadru didactic la parter corp B
si curte ; 1 cadru didactic la etaj I si I, corp B ; 1 cadru didactic la atelierele tehnologice si
curte ;

- Nivel primar - A: 1 cadru didactic;

- Nivel primar - B: 2 cadre didactice;

in cazul aparitiei unor evenimente deosebite va interveni imediat si va anunta Politia sau 112. in

caz de nevoie va fi ajutat de citre ceilalti profesori din scoala ;

Urmireste intrarea in unitate a persoanelor striine in timpul pauzelor, dar si elevii care ies si

intra in scoald pe timpul programului scolar;

Rispunde de respectarea cu strictete a duratei pauzelor, atentionand profesorii si intrand ultimul

la ora;

Aduce imediat la cunostinta directorului absentarea unor profesori de la activitatile zilei;

La inceputul zilei descuie dulapul cu cataloagele, iar la sfarsitul programului numéra cataloagele

si le incuie cu lacétul in dulapul special amenajat.

Consemneazi activitatea desfagurata in registrul profesorului de serviciu;
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ANEXA 6 la Regulamentul de organizare si functionare al Liceului Tehnologic Sag

CONTRACT DE INCHIRIERE
SPATIU DE CAZARE - INTERNAT
L. Pirtile contractante

Liceul Tehnologic Sag, reprezentatd prin director prof. Palce Adriana-Mariana si director adj.

prof. Flonta Ileana-Violeta, in calitate d¢e PROPRIETAR pe de o parte §i

NUME $1 PreMUME ...oveinvinianiririiinentieitiineaniieeieraeans elev al Liceului Tehnologic Sag,
clasa ...l ,  domiCHUL. ..o e ,
reprezentat de périnte/tutore legal ... , identificat prin B.I./C.I,
1<) oF: I 111 AU eliberatde ........coooeiiiiiiiiiiiis

ladata .......oovvviviiniinennen. , in calitate de CHIRIAS pe de alti parte.

Prezentul contract s-a semnat in baza aprobirii cererii cu nr. ............ Liveeeeireeeneneen , aprobata de
conducerea unitatii.

I1. Obiectul contractului
Inchirierea unui loc de cazare in garsonierele Liceului Tehnologic Sag
II1. Termenul

Termenul de inchiriere este pentru perioada de cursuri din anul scolar 2024-2025, 1n conditiile

respectarii prevederilor incluse in prezentul contract.(exceptie facind perioadele de vacante scolare)
Cu incepere de la data semnérii ...........ccoeeeiniiiinnn,

IV. Pretul inchirierii

Pretul Inchirierii (c..oceeeeenennennn RON / luni - taxa cazare)

Tot ca obligatie de platd va fi si contravaloarea energiei electrice de la nivelul prizelor din camerele
de locuit, monitorizate pe fiecare palier in parte; plata se va face lunar sau in functie de data
facturérii.

V. Plata chiriei

Plata chiriei se face anticipat pani la sfarsitul lunii in curs, pentru luna urmétoare. Plata se va face

numerar, la casieria gcolii.

VI. Obligatiile locatorului:
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v’ Si predea camera cu accesoriile in stare de functionare pe bazi de proces - verbal
v’ Si execute toate reparatiile ce nu sunt in obligatia locatarului;
v’ Si intretind in conditii de functionare instalatiile ( sanitare, termice, electrice );

VII. Obligatiile locatarului:

v' Sa foloseascd bunul contractat dupid destinatia ce rezultd din contract, fird deteriorarea

acestuia.
v’ Sa pliteasca chiria pentru luna urmétoare pana la sfarsitul lunii in curs.
v' La sfarsitul contractului sa restituie bunul si spatiul inchiriat in starea in care l-a primit, fiind
considerat ci 1-a primit in stare bund, conform procesului- verbal.
v’ $i achite contravaloarea reparatiilor spatiilor si bunurilor de folosin{d comuna.
v VIIL Clauze speciale:
In cazul nerespectirii Regulamentului de ordine interioard, a neachitérii la termen a platii
(chirie), a neinlituririi pagubelor produse in spatiul de locuit prezentul contract va fi reziliat,

solutionarea problemelor ficindu-se pe cdile permise de legislatia in vigoare.

Pe perioada deruldrii prezentului contract, la solicitarea autorititilor locale (Consiliul
Judetean; Primaria Comunei Sag, Inspectoratul Scolar Judetean ) in vederea desfasurdrii de diferite

actiuni, ne rezervim dreptul de a elibera camerele.
Chiriasul va rispunde pentru nerespectarea prezentului contract.
Data, Semneaza,

Pedagog,

Pirinte/tutore legal

Elev, Director,
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ANEXA 7 la Regulamentul de organizare si functionare al Liceului Tehnologic Sag

Cerere cazare - internatul Liceului Tehnologic Ség

Doamna directoare,

Subsemnatul(a) , parinte al

elevului/elevei din clasa

la , domiciliat in localitatea , Nr. , Vi rog

sd-mi aprobati cazarea in inernatul Liceului Tehnologic Sag, in anul scolar 2025 - 2026.

Vi multumesc anticipat!

Data, Semnatura,
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ANEXA 8 la Regulamentul de organizare i functionare al Liceului Tehnologic Sag

CONTRACT DE INCHIRIERE
SPATIU DE CAZARE — GARSONIERE
I. Partile contractante

Liceul Tehnologic Sag, reprezentata prin director prof. Palce Adriana-Mariana si director adj. prof.

Flonta Ileana-Violeta, in calitate de PROPRIETAR pe de o parte si
DOMNUL/DOAMNA

NUME $1 PIrENUME. .. uvrereneeneiianeineiiiiiisiiiiaeareeiieenaeaa , angajat(d) la Liceul Tehnologic Sag/,

cudomiciliul ...
Identificat(3) prin B.L/C.I, seria.................. 1) SO eliberatde...........ccoevvnninnn
ladata ......c.oevceiiiiiiiiinn, , in calitate de CHIRIAS pe de alti parte.

Prezentul contract s-a semnat in baza aprobirii cererii cu nr. ... I eeereeeenieenee , aprobata de

conducerea unitatii.

I1. Obiectul contractului

Inchirierea unui loc de cazare in garsonierele Scolii Profesionale Sag.
II1. Termenul

Termenul de inchiriere este pentru perioada de cursuri din anul scolar ..................... in conditiile

respectarii prevederilor incluse in prezentul contract.

Cu incepere de la data semnarii .....................

IV. Pretul inchirierii

Pretul inchirierii (voeeeveenncnnennns /lund cazare) pentru un loc.

V. Plata chiriei

Plata chiriei se face pana la sfarsitul lunii in curs. Plata se va face numerar, la casieria scolii.
VI. Obligatiile locatorului:

v Sia predea camera cu accesoriile in stare de functionare pe baza de proces-verbal.
v Sa execute toate reparatiile ce nu sunt in obligatia locatarului;

v Si intretini in conditii de functionare instalatiile ( sanitare , termice, electrice );
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VII. Obligatiile locatarului:

» Si foloseasci bunul contractat dupa destinatia ce rezulta din contract fird deteriorarea acestuia.

A\

Sa plateasca chiria pana la sfarsitul lunii in curs.

» La sfargitul contractului sa restituie bunul si spatiul inchiriat in starea in care l-a primit,fiind
considerat ci 1-a primit in stare buna, conform procesului-verbal.

» Sa achite contravaloarea reparatiilor spatiilor si bunurilor de folosintd comuna.

VIII. Clauze speciale:

in cazul nerespectirii Regulamentului de ordine interioard. neachitarii la termen a platii, a
neinldturdrii pagubelor produse in spatiul de locuit, prezentul contract va fi reziliat, solufionarea

problemelor facandu-se pe ciile permise de legislatia in vigoare.

Pe perioada deruldrii prezentului contract, la solicitarea autoritétilor locale ( Consiliul Judetean;
Primaria Comunei Sag, Inspectoratul Scolar Judetean ) in vederea desfasuririi de diferite actiuni, ne

rezervim dreptul de a elibera camerele.

Data, Semneaza,

Director,
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ANEXA 4 la Regulamentul de organizare si functionare al Liceului Tehnologic Ség

Cerere cazare - garsonierele Liceului Tehnologic Sag

Doamnule director,

Subsemnatul(a) , domiciliat(d)

in , angajatd a Liceului Tehnologic Sag pe postul de

, vd rog sd-mi aprobatfi cazarea in garsonierele unititit, in

anul scolar 2025 - 2026.

Data, Semnitura,
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